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(Version al castellano desde “Premiére discussion sur le Labor Party”, en Léon Trotsky, Oeuvres, Tomo 18, Institut
Léon Trotsky, Paris, 1984, paginas 163-171. Acta estenografica de una discusion mantenida en Coyoacan entre
Trotsky y Jack Weber (T4390-9))

Weber*.- ¢:Qué influencia puede tener la “prosperidad”, un ascenso econdémico
del capitalismo estadounidense en el préximo periodo, sobre nuestra actividad basada en
el programa de transicion?

Trotsky.- Es muy dificil de responder porque es una ecuacidn con numerosas
incognitas. La primera cuestion es si es probable una mejora coyuntural en un futuro
proximo. Es muy dificil de responder, especialmente para una persona que no sigue las
cifras dia a dia. Como veo en el New York Times, los especialistas estan muy inseguros
sobre la cuestion. En la edicion del domingo pasado del New York Times, el indice de
negocios mostrd una tendencia muy confusa. Durante la Ultima semana hubo una
pérdida, dos semanas antes, una subida, y asi sucesivamente. Si se considera el cuadro
general, vemos que ha comenzado una nueva crisis, que muestra una linea de declive
casi vertical hasta enero de este afio, entonces la linea se vuelve vacilante, una linea en
zigzag, pero con una tendencia general a la baja. Pero la disminucion durante este afio
es indudablemente mas lenta que la de los nueve meses del afio anterior. Si
consideramos el periodo anterior que comenzo con la caida de 1929, vemos que la crisis
durd casi tres afos y medio antes de que comenzara el repunte, con algunos altibajos
menores, durando cuatro afios y medio (fue la “prosperidad” de Roosevelt). De esta
manera el ultimo ciclo fue de 8 afios, 3 afios y medio de crisis y cuatro afios y medio de
relativa “prosperidad”, siendo 8 afios considerados como un tiempo normal para un
ciclo capitalista. Ahora la nueva crisis comenzé en agosto de 1937, y en nueve meses ha
llegado al punto gue se alcanzé en la crisis anterior en dos afios y medio. Es muy dificil
hacer un prondstico ahora sobre los plazos, sobre el punto de un nuevo ascenso. Si
consideramos la nueva depresion desde el punto de vista de su profundidad, repito, el
trabajo de dos afios y medio se completa con la crisis, pero no ha alcanzado el punto
mas bajo de la crisis anterior. Si consideramos la nueva crisis desde el punto de vista del
tiempo (nueve afios o, incluso, ocho afios), seria demasiado pronto para un nuevo
movimiento ascendente. Por eso repito que el prondstico es dificil. ¢Es necesario que la
nueva crisis llegue al mismo punto (el punto mas bajo) que la crisis anterior? Es
probable, pero no es absolutamente seguro. Lo que es caracteristico del nuevo ciclo es
que la “prosperidad” no alcanzo el punto culminante de la prosperidad anterior, pero a
partir de ahi no podemos extraer de manera abstracta una conclusion sobre el nadir. Lo

! Jack Weber era el pseudénimo de Luis Jacobs (nacido en 1894), originario de Europa del este, adherente
del CIO a principios de los afios treinta. Era el organizador del SWP en Nueva Jersey y estaba bastante
aislado en el partido, aunque era miembro del comité nacional. Su mujer Sara habia viajado a Coyoacéan
en ayuda de Trotsky, privado de secretaria y de estendgrafa rusa desde hacia meses, y él habia viajado alli
para reunirse con ella algunas semanas.



que caracteriza la prosperidad de Roosevelt? es el hecho de que fue un movimiento
principalmente de la industria ligera, no de la construccion ni de la industria pesada.
Esto hizo que este movimiento se desarrollara de forma muy limitada. Esa es
precisamente la razén por la que la ruptura se produjo de forma tan catastrofica, porque
el nuevo ciclo no tenia una base solida de industrias pesadas, especialmente de las
industrias de la construccién, que se caracterizan por nuevas inversiones con una
perspectiva a largo plazo, etcétera.

Ahora se puede suponer tedricamente que el nuevo movimiento ascendente
afectard mas que a las industrias de la construccion (que a la industria pesada en
general), dado que, a pesar del consumo durante el Gltimo periodo, la maquinaria no se
renovo lo suficiente y ahora la demanda de la misma sera mayor que durante la Gltima
coyuntura. No es en absoluto contradictorio con nuestro analisis general de un
capitalismo enfermo y en declive que causa cada vez mas miseria. Esta posibilidad
tedrica estd respaldada en cierta medida por la inversién militar en obras publicas.
Significa desde un gran punto de vista histérico que la nacion se empobrece para
permitir mejores coyunturas hoy y mafiana. Podemos comparar esta coyuntura con un
gasto tremendo para el organismo en general. Puede considerarse como una nueva
coyuntura de preguerra, pero ;cuando comenzara? ¢Continuara el descenso? Es posible,
probable. En ese sentido, en el proximo periodo no tendremos 13 o 14 millones, sino 15
millones de parados. En este sentido, todo lo que dijimos sobre el programa de
transicion se reforzara en todos los aspectos, pero estamos adoptando la hipétesis de un
nuevo ascenso en los proximos meses, en medio afio 0 en un afio. Tal movimiento
puede ser inevitable.

A la primera pregunta, si tal ascenso puede ser mas favorable a la perspectiva
general ante nuestro partido, creo que podemos responder con un si categorico, que
seria mas favorable para nosotros. No puede haber ninguna razén para creer que el
capitalismo estadounidense pueda por si mismo, en el préximo periodo, convertirse en
un capitalismo sano y saludable, que pueda absorber a los 13 millones de parados. Pero
la pregunta es, si la formulamos de una forma muy simple y aritmética, si en el proximo
afio o dos afos la industria podra absorber a 4 millones de trabajadores de los 13
millones de parados, lo que dejaria 9 millones. ;Seria eso favorable desde el punto de
vista del movimiento revolucionario? Creo que podemos responder con un si
categorico.

Tenemos una situacién en un pais (una situacion muy revolucionaria en un pais
muy conservador) con un atraso subjetivo por parte de la mentalidad de la clase obrera.
En tal situacion, las recuperaciones economicas (brutales repuntes y altibajos
econdmicos), desde un punto de vista histérico tienen un caracter secundario, pero en el
sentido inmediato tienen un profundo efecto en la vida de millones de trabajadores. Hoy
en dia tienen una gran importancia. Estas sacudidas tienen una gran importancia
revolucionaria. Sacuden el conservadurismo; obligan a los obreros a buscar una
explicacion de lo que esta sucediendo, cudl es la perspectiva. Y cada sacudida de este
tipo empuja a algun estrato de los trabajadores hacia la via revolucionaria. Mas
concretamente, ahora los obreros estadounidenses estan en un callejon sin salida. El
gran movimiento del CIO® no tiene una perspectiva inmediata porque no esta guiado por

2 Franklin D. Roosevelt (1882-1945), jurista proveniente de una importante familia, antiguo gobernador
democrata del Estado de Nueva York, habia sido elegido presidente de los Estados Unidos por primera
vez en 1932 y lanzd la politica del New Deal. En 1938, tras su primera reeleccion, parecia decantase mas
bien por la via del rearme y la guerra.

% El 9 de noviembre de 1935 un grupo de dirigentes sindicales que animaba John L. Lewis, dirigente
minero, proclamé el nacimiento del CIO (Committe, después Congress for Industrial Organization) que se
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un partido revolucionario y las dificultades del CIO son inmensas. Por otro lado, los
elementos revolucionarios son demasiado débiles para conferirle al movimiento un giro
brusco hacia la via politica. Imaginemos que durante el préximo periodo cuatro
millones de obreros entran en la industria. No suavizara los antagonismos sociales sino
que, por el contrario, los agudizara. Si la industria fuera capaz de absorber a los 11 0 13
millones de parados, significaria durante mucho tiempo un debilitamiento de la lucha de
clases, pero sélo puede absorber a una parte, y la mayoria seguira parada. Todo parado
ve que los que trabajan tienen trabajo. Buscara trabajo y, al no encontrarlo, entrara en el
movimiento de los parados. Creo que en este periodo nuestra consigna de la escala
mavil puede cosechar una gran popularidad, es decir, que pedimos trabajo para todos en
condiciones dignas y de forma popular: “queremos encontrar trabajo para todos, en
condiciones decentes y con salarios decentes.” El primer periodo de un ascenso (el
crecimiento econdémico) seria muy favorable, especialmente para esta consigna. Creo
también que la otra consigna muy importante de la defensa, la milicia obrera, etc.,
también encontraria un terreno favorable, una base, porque a través de un crecimiento
tan limitado e incierto, los capitalistas se ponen muy ansiosos por tener ganancias
inmediatas y miran con gran hostilidad a los sindicatos que perturban la posibilidad de
un nuevo ascenso de las ganancias. En tales condiciones, creo que Hague® serfa imitado
a gran escala.

La cuestion del Labor Party ante los sindicatos. Por supuesto que el CIO a través
de una nueva prosperidad tendria una nueva posibilidad de desarrollo. En ese sentido
podemos suponer que el mejoramiento de la coyuntura pospondria la cuestion del Labor
Party. No es que vaya a perder toda su importancia propagandistica, pero si su agudeza.
Entonces podremos preparar los elementos progresistas para aceptar esta idea y estar
preparados cuando se acerque la nueva crisis, que no tardara en llegar.

Creo que esta cuestion del haguenismo tiene una enorme importancia, y que una
nueva prosperidad, una nueva recuperacion, nos daria mayores posibilidades. Un nuevo
repunte significara que la crisis definitiva, los conflictos definitivos, se posponen
durante algunos afios a pesar de los agudos conflictos durante el propio de ascenso. Y
tenemos el mayor interés en ganar mas tiempo porque somos debiles y los trabajadores
no estan preparados en los Estados Unidos. Pero incluso una nueva recuperacion nos
dara un tiempo muy corto (la desproporcion entre la mentalidad y los métodos de los
obreros estadounidenses en la crisis social, esta desproporcion es terrible). Sin embargo,
tengo la impresion de que debemos dar algunos ejemplos concretos de éxito y no
limitarnos a dar buenos consejos teoricos. Si tomamos la situacién de Nueva Jersey, es
un golpe tremendo no so6lo para la socialdemocracia sino también para la clase obrera.
Hague acaba de empezar. Nosotros también estamos empezando, pero Hague es mil
veces mas poderoso que nosotros.

En Nueva Jersey, esta completamente claro que no podemos hacer milagros,
pero podemos llevar a cabo un serio trabajo preparatorio, concentrado por un milagro.
Ahora creo que tenemos que concentrarnos en Nueva Jersey. Concentrar uno o dos
decenas de buenos miembros del partido para un trabajo revolucionario clandestino,
sistematico y de buena calidad. Jersey City, como he leido en un folleto, y cada uno

mantuvo formalmente dentro del marco de la AFL a la que le daba la espalda en lo referente a la crucial
cuestion del sindicalismo de industria. A fines de 1936 y en los primeros meses de 1937 se extendié como
un reguero de pélvora reclutando a millones de obreros no organizados y animando o sobrepasando a las
sit-down strikes (huelgas de brazos caidos con ocupacion), abriendo asi una nueva época de la historia de
Estados Unidos.

* Frank Hague (1876-1956) era el alcalde demdcrata de Jersey City desde 1917. Empleaba todos los
recursos de la municipalidad al servicio de los patronos locales y se oponia usando la violencia a toda
sindicalizacion, prohibiendo de hecho al CIO en “su” ciudad.
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puede confirmarlo por si mismo, es una ciudad en la que los obreros estdn mas
ferozmente explotados, donde los salarios son més bajos, una ciudad de open shops”.
Tenemos que concentrarnos en Jersey City para un trabajo clandestino sistemético en
todos los aspectos (en las fabricas, entre los parados, en los sindicatos, etc.) con serias
intenciones revolucionarias para una manifestacion en el momento favorable, para una
lucha abierta contra los elementos reaccionarios, para combates callejeros, por supuesto
que sin ninguna tentativa aventurera. Hague se ha atrevido a hacerlo. ¢Por qué no vamos
a atrevernos nosotros? Podriamos mediar la situacion con nuestros propios éxitos, con el
sentimiento de las masas. Nuestra critica de la politica de Norman Thomas®, de los
senadores que lanzan discursos, esta bien. La critica al POUM en la guerra de Espafia
también ha sido justa, pero insuficiente. Somos débiles numéricamente, por ello
debemos aprender el arte de concentrar nuestras fuerzas en un punto determinado y en
un momento dado.

No estoy suficientemente informado pero creo que podemos asegurar la
posibilidad de movilizar a jovenes camaradas bajo la direccién de camaradas mas viejos
y experimentados y de espiritu combativo para penetrar en Jersey City y preparar una
respuesta a los métodos de Hague. Es una propuesta que hago para la discusion aqui y
también en los estados.

Weber.- Me gustaria empezar por la Gltima parte de la intervencion del
camarada Trotsky. Ha citado el haguenismo, y el haguenismo en Jersey City. Tenemos
dificultades particulares. En primer lugar porque resulta que los obreros son de una
particular categoria. Son obreros catolicos y la Iglesia tiene un bastion con ellos. La
Iglesia es poderosa y apoya a Hague. La mayoria de los obreros son catélicos en
Jersey City. Si Hague estuviese en Nueva York o en cualquier otra ciudad, nuestro
trabajo seria un poco mas facil. Pero en Jersey City es particularmente dificil. Ello
significa en primer lugar una mayor dificultad en la organizacion de sindicatos. Ello
significa que vamos hacia un choque frontal con la Iglesia en Jersey City donde el
elemento irlandés es muy fuerte en los obreros mayoritariamente catolicos. EI segundo
punto tiene que ver sobre todo con la aproximacion a los trabajadores municipales. La
fuerza de Hague consiste sobre todo en los trabajadores y sus familias que trabajan
para Jersey City y, en este sentido, hay una cantidad enorme de clientela. Existe una
especie de impronta feudal sobre Jersey City, de hecho sobre una buen parte de Nueva
Jersey. Las fuerzas de que dispone dependen directamente de él para vivir. Debemos
abordar el problema desde el punto de vista de como llegar a los obreros municipales.
Nuestras fuerzas en Jersey City son muy debiles. Tenemos alli tres o cuatro camaradas
gue, aungue activos, son nuevos en el movimiento. Son inexpertos y seria necesario
reforzarlos. Tenemos una ventaja, una ayuda positiva: los dos sindicatos organizados
aqui en el CIO (sindicato de los trabajadores del acero) estan mas o menos bajo
nuestra influencia. El organizador de los sindicatos, Kempf, es un elemento especial v,
aungue miembro de nuestro partido, no esta particularmente preocupado por la teoria
ni participa mucho en las discusiones y es muy dificil hacerle avanzar. Tenemos una
dificultad suplementaria en el hecho que el CIO en Jersey City, mientras que podri8a
haber combatido a Hague con mucha maés eficacia, ha puesto el problema mas o menos

® Por oposicion con closed shops(empresas en las que solo puede emplearse a trabajadores sindicados)
que los sindicatos norteamericanos consideraban como la condicion més eficaz, el régimen de open shop,
que permitia a la empresa reclutar a no sindicados, era aquel en el que las fabricas no tenian sindicatos y
los trabajadores carecian de defensa.

® Norman Thomas, el jefe del Partido Socialista, habia anunciado en un espectacular gesto que iria a
Jersey City a tomar la palabra publicamente para denunciar el caracter “fascista” de la politica de Hague.
Hague lo hizo arrestar nada mas llegar y lo habia expulsado de la ciudad. Esta iniciativa tan cinica como
brutal habia tenido una enorme repercusion.



a un lado tratando de empujarlo hacia los liberales. Ahora apoyan de palabra un
comité de frente popular y asi esquivan su responsabilidad. EI CIO no es débil en
Nueva Jersey. Pero si que lo es en Jersey City. Muy fuerte en Nueva Jersey, es débil en
Jersey City. Si concentramos nuestras fuerzas en Jersey City tendremos que avanzar,
por supuesto, primero y ante todo a través de los sindicatos, y alli solo hay dos
sindicatos que signifiquen algo. EI movimiento de parados es relativamente débil. En
Jersey City es casi no existe. La alianza obrera también debe devenir activa aqui. La
controlamos en el condado vecino y podriamos darle un empujon en este, pero es muy
dificil. Si concentramos fuerzas alli, en primer lugar serd necesario que encuentren
trabajo, puede que en las acerias. No carecemos de contactos alli y puede que logremos
que contraten a algunos camaradas. En la periferia de Jersey City esto se presenta
mejor. Alli hay mas sindicatos, ahora tenemos alli més influencia. Por ejemplo, hemos
puesto pie en lo que equivale a un consejo de distrito del C1O. Tenemos influencia en
él. El CIO ha revocado recientemente a Kempf. Todos los “locales” han protestado
contra esa revocacion. No he sabido si ha sido reintegrado o no. Hasta este sabado,
tras su despido, no lo han recibido. No sé qué ha pasado. Revocado o no, ejerce todavia
una influencia enorme alli. En este sentido podriamos movilizar a los sindicatos para
una lucha contra Hague. No existe alli ninguna especie de influencia lovestoniana. En
los mismos sindicatos, los estalinistas tienen influencia. En el movimiento de parados,
controlamos. Como “colonizar” fuerzas en Jersey City es un problema dificil. Nuestros
jovenes se alegrarian de ir y trabajar alli. Podernos encontrar fuerzas per ¢a qué
dedicarlas?, ¢a hacer un trabajo ilegal?, ¢de qué tipo?, ¢para distribuir panfletos,
difundir el material impreso, tratar de organizar una rama, por ejemplo? Tenemos en el
lugar fuerzas con las que podrian cooperar los individuos enviados alli. Tres miembros
muy activos y que ayudarian.

Trotsky.- Hay que formar un ndcleo secreto en los sindicatos, organizar un
nucleo para la futura milicia obrera. Creo que debemos darle aqui un mas militar a
nuestra organizacion a fin de prepararla para un choque serio con Hague. Lo que dice
usted es muy importan te. No lo sabia en absoluto y ello me demuestra que es preciso
considerar la situacién no desde el punto de vista estrecho de Jersey City, sino desde el
punto de vista mas amplio de los condados que la rodean. Ello no cambia nada, pero
necesitamos un plan (un plan concreto en el que dispongamos nuestras fuerzas para
preparar una respuesta a Hague). He preguntado si los lovestonianos tenian fuerzas
porque sobre tal cuestion seria posible establecer un frente Gnico.

Weber.- Cuando ese diputado viajé a Jersey City el CIO envio contingentes para
protegerlo, pero Hague estaba mejor organizado. Recientemente, en el consejo del Cl1O
del condado de Essex-Newark y en sectores de los alrededores de Jersey City, nuestros
camaradas han pasado una mocién para la organizacion por los sindicatos de grupos
de defensa para defender los sindicatos. Los estalinistas estaban en contra, perlo no se
han atrevido a decir nada. Han permanecido mudos y el resto de los miembros ha
votado y adoptado la mocion. Cada “local” esta autorizado a organizar un grupo de
defensa. Nuestro programa abarca ahora la lucha para lograr que los sindicatos
pongan esto en practica. Pero, por ejemplo, ¢preparando la derrota de Hague, busca
usted realizar un mitin pablico y, mas pronto mas tarde, batir a sus tropas; y esto
serviria de ejemplo? jRealizar un mitin pablico como un desafio a sus fuerzas y
rechazar su ataque para mostrarles que somos los mas fuertes?

Trotsky.- Es mas facil atacarlos cuando no estan preparados. En este sentido, con
audacia y coraje, podemos doblar o triplicar nuestras débiles fuerzas. Podemos
organizar una victoria que afectaria a todo Estados Unidos.



Weber.- Sobre la cuestion de la escala mévil. EI New York Post, publicé hacer
ahora dos o tres semanas un editorial en el que decia: “Para cada hombre un trabajo,
condiciones de vida decentes para todos.” Un editorial excelente. De hecho podria
haber sido publicado en el Socialist Appeal. EI New Deal tiene ese tipo de consigna
practicamente por adquirida. El Post reconoce que si un hombre no esta en el paro por
su culpa debe ser ayudado. La izquierda del New Deal los acepta; nosotros, nosotros
dudamos en decirlo. Nuestros propios camaradas estan asombrados por este editorial.

Ahora, sobre la escala mévil de salarios y horas de trabajo; para mi se trata de
un asunto que hay que aplicar casi localmente. Por ejemplo, en el caso de Newark o
Jersey en general. He comenzado una investigacion para ver cuantos obreros habia en
las acerias cuando estas marchaban, cuantos trabajan ahora, cuantos se han ido, qué
ha pasado con los otros. Nacionalmente, lo tomamos a escala nacional. Pero lo que
tenemos que hacer en realidad es aplicarla casi localmente, en industrias e, incluso, en
fabricas determinadas. Esto no es simplemente una generalidad. No podemos dejarlo
suspendido en el aire. No debemos tener miedo de una consigna, decimos de 28 horas
en determinadas industrias, de 30 en otras y de 25 en otras.

Trotsky.- Si, estoy completamente de acuerdo con eso.

Weber.- Otra cuestion que me gustaria plantear: ¢es posible que el capital
monopolista renuncia a una parte de sus superbeneficios sin bajar los salarios por qué
le obliga a ello el gobierno?

Trotsky.- Es posible. No se trata mas que de una cuestion de duracion de la
experiencia y también de las relaciones con los otros productores, en particular con los
pequefios. Ello significaria la bancarrota de las empresas no monopolistas. Por una
parte, eso ayuda al capitalismo y, por la otra, lo mina.
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