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SOBRE LA T.O. 
M t 

INFORME DEL COMITÉ EJECUTIVO 

. - INTRODUCCIÓN 

Cons t i t uye una t a r e a bás i ca da La d i r e c c i ó n d e l p c r -
w r a á s t e informado de todos l a s cues t i onas de 

fportancic! que M r e f i e r e n a su v ida i n t e r n o , Y una da 
l l u s indudablemente e s l o v ida de l a s t e n d e n c i a s . En e l 

1 CE informó de todo uno s e r i e de cues t i one» 
ab m o l e " t endenc ia o b r a r a " , de unas medidas • 

r róneos qi<e tomó en r e l o c i ó n o I s t a . . . Au toe r i t i cóndo— 
.aso hobido en pasar toda e s t a información a 

jn+uoimente o l p o r t i d o , eon e s t e papel trátomo* de cu— 
ncluyendo además o t r a s » 

ic ionei que creímos de 

f U ASAffiLEA DE 

nfornocion en e s t e cu r to se r e f i e r e o l a din 
sirgos "e d i r e c c i ó n o ' o s que habían s ido e l eg í — 

p j r p a r t e de l o T.O. 

Al i pues t r a n s c r i ' 
La T.O. oi r * s p e c t r ) , 

sbleno que e l l o 
adoptó 

te cómo e*.ta dimisión 
i a los votos abrumadora— 

•ilunya en fo-
T.O, cubr ie ron s i papel • 

a **v rtvia, e*n Z.*\s 
l •- -'-,.1 -í.. 

Lon const 
•do y un . 
e" los itrt 

íl" CU es eon«< 
j ' ó n hoci 

s t i t u y e , q u i é r a l e o 

na a c t i t u d ¿ o s 
i n t e r e s e » de Eeñdenciga 

rascendenc ia o b j e t i v a ­
da m i l i tontos dn l o * 

0« H£o ,' Jamado, o e s toa 
l ac ia una oct I t u d d » no coló horoción "con «1 • 

y í<- a ' .ejumiento ds o s t o . 
1 t £ a d v i e r t e uu& e s t o grave dec i s i ón obre uniM • 

n ta p e l i g r o s o en e l p a r t i d o , a l p r o p i c i a r " m 
fe una TTñea r t p t v r i s i o . 

i dawiont» retundo 

oda, 

gnra u s to res 
í'oi'o e« 

>s edas ds la 
jrave d e c i s i 

de que j 
tificar 

e léboro es 

ro TO. 

ta r e s o l u c i ó n : 

.ón sobre e s t o s hechos . 

jope i • de l a TO, He aqi ' í l a r e s a l o — 
i Locoi : _ -

RESOL. DEL C.L. 

ACERCA DE UNA MEDIDA ERRÓNEA S £ ^ £ L ¿ 3 j l % EL FUTffltO-
NjfflftttP.PE.LA.T.C,, 

El CE, on l a misan c*U»ion e? Que ( 
obro lo d i a i s i é n ce l o 

sveüionte e r r ó n e a , sobr> í . fun 

aba lo reselju 
aorobó u n c í » 

» i e n t o de l a 

Esta r e so luc ión c o n s i s t í a (apoyándose en un hecho = 
r e o ! que oro que l o a c t i v i d a d de l o s t endenc ia s e r a d ' r ^ 
r e n t e una vez ce lebrado a l rong t^so) en : "Uno recomendó" 
c ión o l o s cdof do l o TO o que r e s t r i n g i e r o n su tic"ETvT^-
Oaa como t a l t»pa*éncig" y "fcn~cu"glquier caso , solo" ootfcó 
r e u n i r s e , .losto que *éT próxitno ÍC" r e sue lvcTa i problecig = 
d e l régimen d e T e ^ d e í ^ i c s ~ * ^ " ~ c t a ' 3 7 r i 3 e ^ t e de l a f .O. ' " 

El CE. ya en l a s i g u i e n t e sas¿ó,-s que ce l eb ró s<* h ix j 
una fue r t e a u t o c r í t i c a per l a tiiadidj que hob'ío adoptado, 
y e s t o pos ic ión l o l l e v ó o l CC, que unánimemente r e o f i r -
mc lo que i e p lonteobc e l C£: e l c a r á c t e r e r róneo do lo 
medido, c a l i f i c a d a como formol y g o V i n i s t r c t i v c , gu* no 

sil ten'xo en cuente lo Vr¿uacT3ñ~político del partido. A Ta 
vez, el CC apróSó, o "propuesta .del CE uno resolución so­
bre el régimen dfi funcionamiento de los tendencias, que 
ajustado a la actué 1 situación del portido, gorontizaba-. 
de «añero impecable JLo» derechos de los tendencias; 
lución ésto que contó con la aprobación de todos lo* c¡¿ 
de la Tú que pertenecen al CC. i 

A continuación vamos a ircnscribii el papel firmao'o-
pbr los edes; Ana, Lourdes, David y Fej.ipu en referencia 
o la medido de: CE., y otro texto del ede Rudi temblón a 
do T.O. 

PAPE!. DE ANA, L, 0., y FELIPE 
TEXTO RUDY 

3 - WQStiLUtiCS, 
CL. Y UNAQJÍ 

I T fiS • 1 A BüPlMJPiL 
SENTÉ AL CDA, 

CSA-LHIPE PEl 
RUDI. 

A) En l o reunión d e l C. Local de Barcelona d e l d df 
Noviariibre, • l e d a Fe l i pa p re sen tó ÜU d imis ión , cen coró--
i*x i r r e v o c a b l e , d e l CL. El c i é Local tome sobre S U 
uno r e so luc ión i»n ir. que c r i t i c a i o s razones a d u c í a i s -
oor s i Cdn Fo l ipo rechazando s n i r g i c o a e n t e l o d i a i s i ó n . 

RESOLUCIÓN 

infor Para acobcr l a 
t a oriadir olguna d\ 
l a reunión d e l CL d e l 1 
punto qye t r o t a b a ^obre 
i nc lu so "ounquo no t u v i e r e razona» poro d i m i t i r ' 

-mi***m-—a J i i i • I I I • i y i n * ••!! ^m fcfci || ii ai | | T • • • • i >•> . • W | ii i n • ^ 

también U 

¿OÍ" - » e s t e punto 3ÓI0 f c l 
cic.nec j e l eda r e l i p e 
v . , c i o que a r . i s t <5 a l 
is . ión, Lieqó 3 d e c i r q i e , 

t iwi 
5üTj o i r ^ T o - r 

no e s 
•2--.: 

popo I ¿xp'.l i cono u su 
p u b l i c a r l o in*edio tamonte , 

B) Tantii- i«un Le 
e l Cdo Rudi ( S e c r 
sen tó su dimisTc 

tf ul.5pU3»to a 
i ! c*do"se cempront t i5~ñ soccr 

os 

un^ 
^or lo poí<3 

del 
ntuo d^l 

. os r u o n e i y corepros-.. 
do&e a a s i s t i r o lo próxiaa reunión d e l CL (15 
bro) poro p r e s e n t a r fermoimente su popel da d i r c i s i é -
l a ses ión d e l 15 de Nov,, e l ede r e t i r ó ceso t a l lu 
s^^ r 1 # Teniendo en cueoto e s t o , 8ir, aiüborqo, e l C.Local • 
da Barcelona cons idera que la' en t i dad y l a gravedad m e 
ent rababan l a s rozors das por e l cdo 8<jdi 
bober p resen tado l a dj .,-• l a reunión a n t e r i o r , l a 
obl igocon a cdoptor la s i g u i e n t e r e s o l u c i ó ' ; 

RESOL. CL, SOBRE RUDY 

4 . - S08RE UNA PENÍJNCIA Dt UNA COMPAÑERA DE LA U C (SEC-
f¿TrT5E"BATHILLER¿S) DEL FRENTE DE SA«CELONA SOBRE 
PpSJjNfAjj•AC^Ig^CS; g8A.CQÍÓNALE5, PE At,GvqATpPA?.. 

Por v io dai Vocal d e l C E , *»i ¿1 F ran t s de Catalunya 
ha l l egado o e s t e C E , una denuncio de una coapao'aro de 
LJC da B a c h i l l e r e s sobre presuntos a c t i v i d a d e s f r ace io io 
l e s de o' - l a t a n . Obre ro . He aquí e l ec^ 
en c u e s t i ó n ; 



PAPEL DE MARTA RESOL. C E . SOBRE LA DENUNCIA 
DE MARTA 

Mientras el C.Locol de Borcelono llevo adelante unas 
serio investigación ol respecto, de la que este CE aun 5.- ANEXOS, 
no tiene los datos, debido o lo gravísimo trascendencias 
que de ser cierto, tendría esto denuncio '-con implicado Por ser de interés poro el partido también publica— 
nes incluso o nivel internacional- este C.É. adopta y da mos como anexos o lo anterior los octas de los reuniones 
publicidad a la siguiente resolución: de lo T.O. que tenemos y un balance del Hetci áo BorceTu 

aprobado por el C.Local de Barcelona en fecha reciente. 

SOBRE LA ASAMBLEA DE CATALUNYA Y LA PROPUESTA DE DIMISIÓN DE LA TO 

Ante d. desarrollo de la asamblea, los distintas pro 
puestas allí existentes y lo postura adoptada por ij T0.~ 
queremos adorar las siguientes cuestiones: 

1.2- La TO defendió, defendió y defier.de que los órganos 
ejecutivos en su composición mcyoritario, debion ser ose 
guiados por los cdos más capaces qje estuvieran de acuer­
do con la línea oficial oprobadc en el III Congreso. Es­
to es lo único que garantizaría el llevar oso política a 
su aplicación en las masas. 

22- Sin embargo, no nos contraponíanlos, sino que al r e ­
vés, impulsábamos nuestra presencio en los órganos, no 
eludiendo ninguna responsabilidad y fcvorsciando de osta 
manera los intereses del conjunto del P. 

32- Ante la postura mantenido por el grueso del CN y de 
cdos de la dirección, de cloro aislamiento político y or 
ganizotivo,' de falto de confianza en lo "aplicación as 
lo lína dei P. y acusaciones veladas de intereses "frac­
ciónales", corso se demostró en: 

- Aislamiento del cda Rudi de los juventudes, con el óni 
co argumento de su pertenencia o la Tendencia obrera feie 
no tiene posiciones políticas en la Univ.) y mes cuandos 
lo TO había planteado la doble dirección en lo univ. con 
un cdo de lo lineo oficial. (Ya se explicó en la asamblea 
la conveniencia dei papel de Rudi en la LJC, que no repe 
timos). 
- Por porte de la postura de Arpo, Trude*., contraponía^ 
dose o sus propios criterios, colocar el Vall|$ bajo la 
total responsabilidad del. cda Teo (ds la T, obrera) y co 
locando a Rufo (cdo no obrero y desimplchtado) para que™ 
construya UGT. 

Ante todo señalar, que el CN tiene pendiente una va­
loración mós concreta de la A. de militantes de C. qu* 
se celebró para elegir nueva dirección. Sin etnbargo ante 
el documento presentado a este comité por los miembros = 
de la T.O., documento que consideramos escandaloso pol­
ios términos y las acusaciones allí vertidos -aunque se 
retira la propuesta de dimisión-, consideramos necesario 
hacer pública al partido una respuesta a T.O.: , 

1M_a T.O. "defendía, defendió y defiende", muy inconse­
cuentemente lo que textualnente dicen el ei documento alu 
dido "que los órganos ejecutivos en su composición mayo-
ritaria, deberían ser asegurados por ios cdas. mós capa­
ces que estuvieran de acuerdo con la línea oficial apro­
bada en el III Congreso. Esto es lo único que garantiza­
ría el llevar esa política a su aplicación en las masas" 
Decimos de manera inconsecuente por los siguientes rozo­
nes: 

A) Aún siendo consciente*s como lo es el con}, del P. 
de lo importancia que tiene el lanzamiento de la LJC,con 
la línea aprobada en el III Congreso del P. Lo que da e¿ 
peciai importancia a la la. dirección electa de lo LJC 7 
lo T.O., propuso nada menos que 5 cdas afiliados o ella, 
para el comité Nocional de lo LJC, cdas además pera losa 
cargos fundamentales (Univ, juventud obrera, EFP, etc.). 
No nos basónos en "intencionalidades", simplemente nos 
llamo lo atención como T.O., defendía, defendió y defien 
de. 

B) Lo anterior echa tierra al 22 apartado del docu— 
sentó de T.O., pues contrapusieron la presencio del cdo, 
Rudi (miembro del C.L). de r.O.J, en el C.L., a su presen 
cia en lo LJC. Mós tarde y onte las intervenciones que ~ 
se realizaban en lo asamblea, T.O., aceptó que Rudi estu 
viese en el C.L., porque "asi podría hacer popeles",se­
gún palabras de Felipe. Tampoco aquí buscamos intenciono 

- negativa absoluta o que el cdo. Jaime asumiera la d i — 
rección de EFP, 
- acusaciones sobre que io T. obrero, intencionalmente = 
quería copar los JJ« en función de sus intereses. 
- Lo confirmación posterior da esto trayectoria se plns-
«a en sacar a Ana de io dilección de bochilleres, colo­
cando a una cda, Luz, no implantada y con descoinocimian-
to absoluto del Medio, en su sitio. Esto incapacitará ab 
sólitamente paro centralizar y dirigir un sector ds La* 
característico» d» bachilleres 

Colocar a dos cdas al día siguiente de la asamblea • 
en la dirección de la Univ., cuando no se había aceptado 
el día anterior onte las propuestas de la To., creemos • 
que por el miedo de que un cda, de la TO, saliera elegi­
do en lo dirección de las JJ, en la univ. 

Ante todo ello, la TO., y para hacer constar que nc= 
participábamos en este tipo ae maniobras, presentamos = 
nuestra dimisión en la propia asamblea. Posteriormente y 
en la reunión del secretariado de T. reflexionando sobre 
la repercusión de este tipo de medidos en el P., decidi­
rá i: 
1.- Reafirmarnos yhocer constar nuestra total repulsa on 
te este tipo de medidos epartidistas y desleales con nu­
estra organización tomados por el antiguo CNC y cdas de 
la dirección, con el objetivo de oislor política y orga­
nizativamente a la T. y obstaculizando así el funciona­
miento democrática en el P. 
2,- Permanecer en los órganos ya que pensamos que en ios 
actuales momentos la dimisión seria perjudicial paro ei 
conjunto del P. 

TENDENCIA OBRERA 

lidádes, no3 basamos en lo que todo el mundo vio y oyó • 
Aconsejamos de pasada a T.O., para que en el futuro sea 
más cuidadosa en sus argumentaciones, especialmente o • 
sus cabezas dirigentes. 
22- Lo T.O. se siente -según sus propias palabras- ante* 
una postura de "claro aislamiento político y organizati­
vo". Se sienten acusados do fracciónales. Por ello, ade­
mós de ios argumentos a los que hemos aludido más arriba 
Tf0. plantea: 

A) Negativa absoluta a que el cda Jaime asumiera ia 
dirección de EFP,: 

Recordamos a este respecto que el único argumento que 
utilizó la T.O. paro plantear lo sustitución del cdo Ais-, 
de EFP., fue si mal no recordamos su "edad avanzada"(sin 
comentarios). En todo caso no fue "el gruso del CN y edus 
de la dirección, sino la asamblea quien rechazó mayorita 
riamente esta propuesta. 

Resultado lógico ante la "avanzada edad de Alex". 
B) Sacar a Ano de bachilleres y sustituirla por la 

cda. Luz. 
A este comité le causa gran repudio que ŝe utilize = 

este hecho para justificar el aislamiento que el P. esta 
haciendo a T.O., Pues el que Ana fuera de T.O., no fue 
un argumento utilizado por el cdo. Dani y el secret. de 
LJC en su propuesto de cambio. Se dieron argumentaciones 
de paso, objetivos, como una valoración de lo trayectoria 
de esta cda. en el sector. Se puede replantear lo ajusta 
do de la valoración, en todo coso es este el terreno de 
discusión, no ei de las "maniobras organizativas". 

A la luz de todo io expuesto nos parece que: 
Lo T.O. -aunque retira la dimisión esto mcnteniendo= 

ia misma actitud ante el P., que cuando presentaron fa 
dimisión: una actitud desieal y apartidaría, que permite 
la mismo dinámica que cuando se presentó la dimisión. El 
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C.L., solo quiere señalar que este tipo de actitudes,so-
la favorecen la crispación. Obstaculizan el debate y la 
clarificación político. Hacemos por último una llamada a 
ios miembros de T,0.,o que depongan su actitud, el popel 

acusaciones por carecer de todo fundamento. 

Barcelona 8 Octubre "¡976 
Por el C.Local (Marcelino) 

SOBRE LA RESOLUCIÓN DEL CE ACERCA. DEL FUNCIONAMIENTO D£ LA TO. 

1.- Solo nos referimos a la 2° parte de lo resolu— 
cien del C.E,,. pues la 1a parte sobre la postura de dírai 
sión mantenida en la asamblea del 12-9-76; la misma- ten­
dencia (su Cté dirigente) la ha retirado cuatro días más 
tarde (vur carta explicativa). 

2.- En la resolución del Cté ejecutivo se nos plantea 
o) Tras el Cor-greso hay un cambio en el partido y un de­
bite ya saldado, b) lo tarea clave es opliear lo aproba­
do, c) el débete Ka de referirse a: 1/ Aplicación de la 
línea aprobada en el Congreso. 2/ puntos pendientes 3/ In 
ternacional (cara al próximo congreso). 

Por lo tanto llegan a-la conclusión de que: 1.- Los 
tendencics dejan de tener su funcionamiento. 2.- Si la 
tendencia sigue er. pie, la manera de representar sus po_s 
tures no es con reuniones de tendencia sino a través de 

.niembros en el CC. 3.- Mientras se reúne el CC para 
arbitrar todo esto plantean que no se puede hacer ningu­
na reunión de T.O., solo de su Cté dirigente. 

3.- Criticamos dicha resolución por las siguientes • 
razones: 1) no entendemos a que viene esta resolución 3 
semanas entes del central. Sólo lo entenderíamos si los 
edas. valorasen que la T.O. está desencadenando una_acti 
vidad desmesurada en el partido (muchas reuniones, tex-~ 
tos y que ello se contrapone a aplicar la línea aprobada 
Pero esto no es cierto, la_T,0. solo se ha reunido una 
vez tras el Congreso (9-9-/6) y una vez su cté dirigente 
(17-9-76). Teníamos pensada una nuevo reunión tras el CC 
(la pedimos para el 25-9-76), pensando que el CC se reu­
niría el 18-19), porque en su orden del día había un pun 

to sabré sindical y por si se tocaba alguna cuesí: 
ore las tendencias. 2) no estamos de ocuerdo en 1. 
roción de que trus el Congreso hay un debate salde 
Creemos que la '9 tarea de todo el portido es la d 
a fondo ds todos y coda una de las resoluciones finales 
del Congreso (pendientes de editar). Damos por supuesto; 
que todo el partido está volcado en su ap'ticeciór,. Y ÍE 
que ambas cuestiones nc__s_e_jJ_gj}troj?onen. En ese morco cr.̂  
¡nos que "es correcto que continúe eT" funcionamiento ñor— 
mal de la T.O., manteniendo en cuenta que sus textos y-
posiciones no han llegado todavía a todo si partida (te* 
to sindical sin editar). Es cloro que al no haber asam­
bleas de milis como antes del congreso rece si taremos me­
na» reuniones y que no vamos a sacar un texto cada ¿lam­
pero sí hay cuestiones que nos vemos obligados a contes­
tar como son los implicaciones metodológicas de ni 
posiciones y la caracterización de mondelismo-pct. 
que el Congreso nos ha hecho ello exiga unas discr 
de todo lo T.O. y ne solo de _sus__3 miembros _sri' Vi" CC. 
3".-' Criticamos ai C.TT. eFque como mínimo no nos • 
hacer una reunión de T.O, donde se~discu"tc su resaludó' 
y que posición tomar ante ella cara al próximo CC, c 
lo que los edas de T.O. que estén allí 30I0 podren deíe^ 
der uno posición personal. 4.- Pedimos al C.E, retire si 
posición* , °7-9 ?6 

Firmado por Ana, Lourdes, David, Felipe 

SOBRE LAS MEDIDAS TOMADAS POR EL CE SOBRE LA TÜ. 

En una pasada reunión del CL de Boma, se nos infor­
mó oralmente de una serie de tomas de postura y resolucLo 
nes sobre le T.O. tomadas por el CE., las resoluciones? 
constaban de dos apartados, uno sobre lo actitud de dimi 
sión de cargos en la asasnblec de Cot... y otro sobre el 
régimen de funcionamiento de dicha tendencia. 

Sobre el primero, ya aclaramos como T.O. nuestra po­
sición, que está plasmado en un papel que ha sido pasado 
a todo el P,; éste implicaba una reafirmaciár, de lus po­
siciones ahí planteadas y una autocrítica expreso scbre= 
la actitud de dimisión. Sobre lo mismo no taiga nada mós 
qu« añadir, sino ratificar lo ahí expuesto, fio sucede lo 
mismo sobre la segunda parte de la resolución, que yo ha 
tenido,y tiene,pienso, graves consecuencias en nuestro • 
P. y que de mantenerse, podría aún agravarse más. 

La resolución que se pasó al CL (oralmente) decía • 
más o wenes esto: Actualmente existe una nueva situcción 
en el P. diferenciada de la pre-congreso; esta situación 
ya no es de debate política sino de aplicación de las re_ 
soluciones del congreso, lo que implica que las tenden— 
cias no pueden tener el mismo régimen de funcionamiento. 
Por ello el C.E. llevaré una serie de propuestas al CC.= 
No obstante a hora temaba yo una serie de medidos: 

1-recomendación a la TO que restrinja su actividad, 
2-y en contradicción flagrante con io primera (sic) 
el funcionamiento de la T 0 queda reducido a Ios-
miembros del secretariado de dicha tend. 

Esta resolución pienso que es globoimer.te incorrecta,= 
intentaré seguidamente explicar por qué. 
Solo por ni partís, existe un punto de ocuerdo en si =. 

primer apartado de la resolución. En ur> partido leninis­
ta, partido de acción de mases, las tendencias deben acó 
modatse, adaptarse a las-necesidades prácticas, c las te 
reas y ol debate político central •morcado pDr la direecT 
on de la organización. Esto quiere decir que cuando se » 
he adoptado una resoluciór. en un eomjreso, no puede pian 
* 6 a r s e "•" debote en ios sismos términos, lineo contra • 
i'.neo y Coa el mismo tipc~de derechosT asaableBS, viaje) 

Fsto ea absolutamente cierto, oero ello nc debe ÍIUDÍÍ-
cor nunca negar un derecho reconocido por Tos estatutos; 
lo posibilided de continuar el libre funci00a¡t!lento de= 
î-tlüíililSiS l entendida cerno el conjunto de sus irsien- • 
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oros).acomodándose ola situación existente del portic 
la experiencia internacional eT~mai~lÍue~"evidente en 
sentido; antes del iX Congreso existía una tendencia 
ternacional', que continuaría como tendencia después del 
Congreso, transformándose después en Fracción y posterioi 
mente otra vez en tendencia.IQue mover evidencia! 
Pero es que además edes. existe un marco cono:' 

nuestro P, que refuerza estos criterios generales: 
-La TO a trancas y barrancas 53 constituyó finalmt 

en torno al punto sindical, y consiguientemente y sin ».. 
sor formaifes, respecto ai ,-nétodo y elementos de balances! 
que implicaba la alternativa que levaAaba nuestra diré-. 
ccicn y nuestra alternativa. Por un lado su ta*día estru 
cturación, no le. permitió ni editor sus textos ni a-;., 
a las asambleas «testales. Podríamos asegurar que ai ,-
único sitio en donde sé estructuró ur, mínirio debate so*. 
bre ese punto es en el metal de Sarna. Y apurando Bu< 

i conjunto de Catalunya. Pero aún suponiendo que si 
desate sobre línea estuviere zanjado, quedaría por r« 
ver todo un débete de concreción de la mismo, de extra­
ordinaria importancia y que esto puesto sobre el tapi 
en los próximos mesas. La T.O. puede y quiere partir 
en ei Lo. 
-Pero adeiüós, todo otro bloque de debate, absolutamente 

ligado con el anterior, corso es el punto metológico que* 
cree;: ! -.. u: Hgadc ai balance de est« 
no fue- Lntroduccido por lajéenos en sus conclusión»! 

. . -leo pre-congreso. Adeciés en lo HIÍO ,= 
fui ir punta que no quedó resuelto, programandos? itw 

L, lo cual debe llevor o , 
don de los plazos y ríteos de debate. 

Es : ••- ello, que la í,Ci< guarda pleno sentido en» 
ropia cor cuanto el debate sindical, no a 

a una confront< 1 ínec contra línea sine 
sobre t<id 
i 

TOffi ESTE n p O 

di sru« 

^ES CORRECTO 0 

El C.E. se a conti 
decidido sobre 
soluciones sobi 
tomodcs -y nc en pie 

o un congreso que nado 
en iodo caso este tipo 
»nto de tendecias deben ser 
Lstratívo- por ei C.C.y nos 



• 

cuando en asambleas de ¡tálitar.tes y en células se nos • 
habla informada ( antes de la Miso) que trus ella podrí­
an conformarse tendencias como la T.O.I. del C. Miguel,= 
:)U« hacía referencia a la cuestiór sindical, y que si en 

confornscrse era por existir un plazo «i-tortees 
A. tiempo or.tes de ia Misa, 

¿En c¿,e quedases edas . 

¿A QUE RESPONDEN ESTE TIPO OE MEDIDAS? 

.ene ais lada. 
í t i co y orga 

l i Z 
l o s 

•ZÚÍTiX 

Ci­
jo 

sto resolución tostada contra ia T.O. no 
prc-ducee después del claro aislamiento p,_ 
ativo en la Asamblea de C, de la no edición de todos= 
textos que debían editarse (T.O.; Aisacor, Miguel.,)= 
había resuelto el ontiguo 3P, de la asistencia de un 
sario político a las posibles reuniones <íi¿i. cttífe-

ritxdff de lo T.O. = 
ssclucién rfel CL c'e Sarna) de la prohibición er¡ expil­
lo que el secretariado ds la T.O. pueda tocar batane*» 
lo lucha de Safaadeli, de acusaciones velada* de traba 
fracciono!. 

redo este tipo de medidas, que no hacen mas que creara 
clima de enfrentaroianto y desconfianza y fomenta una 
lítica de bloques, solo pueden responder o un intentos 

de impedir el conocimiento de las posiciones de la 
el no querer iievar un debate basta sus últimas c-
ncias .. Las medidas organizativas, las medide 
cas, siefflpre responden a posiciones políticas. Le 

jses, la realidad misiua, paaría demostrar o a 
mostrando quien defendía y defiende ios pie; 
mós correctos. 

Por todo ello pido: 
- Que él C E . revoqij.: inaedlotamente su decisión, 
tiendo que la tendencia pueda reunirse en su 

- Que el CC -.ose posición-ante ello y establezca e 
•te hacia lo próxima conferencia. 

- Que en caso de no revocarse esta decisión se ce. 
uno reunión de toda la T.O. para tomar una postura ce-
tai, 

- Que se editen infflediotanent» todos los textos tai y ce 
mo fue aprobado antc-s de la Mise. 

odas les células y orqo (Jue este papel se pase 
dal P. 

Csla. Sudi del Ci de 2 ie Octubre de í?76 

RESOLUCIÓN SOBRE LA DIMISIÓN DEL CDA FELIPE. 

1.- L& elección del oda Felipe por los mili 
tantas de Catalunya para ocupar el cargo da 7e~í 
i cal del Betal en si 01, sobre la feas» de loa ori 
' torio* leninistas emanados del CE» respondía a 
inportarjtas ^aaonea: Si 01 no aóló necesita «n 
oda dirigente del sector, conocedor de su prcble 
¿ática y eleaeato fundamental a la hora de deli» 
nía? ia táctica para al setal. El aecho de que » 
el oda. Felipe fuera — y sea— . un dirigente fmg 
demantal de la TO, que ea abrumadoramente mayo-
riíaria en la fracción del metal, daba a la eleo 
eión del oda Felipe una importancia fundamental, 
estando se trataba y se trata dt •'..-.•.. loar, a todo 

g..v...P.or supuesto ¿. avie tendencias an la ejLeeu 
. d? . la linea del 111 Cu 

2.~ El 01, en la. medida qua no han variado» 
ni una sola ds las rasones que exigían la eleoci 
5a dal oda» Felipe como Vocal dt . *tal en el__0L 
"-.'?5S«Í^X.J'A<líM2a.^MMM'^firlí± i* dimisión del» 
cd a_v_JLSfi_rPg.ca.93-3 M«_liSra__ello_ & SÉSÍL! 

¡21 oda. 'Felipe justifica la dimisión argüíaos 
tando que ello "beneficia a todo el F.H porque -
"le peralte dedicarse al oargo da ia secretaría -
política del C. del Metal.", "le da tiempo libra 
impresoindible" y porque así npodrá oumplír lae 
"are-as de reclutamiento en el metala Además» -
tauablén argü&entando j.,ara ello, aunque sea —se­
pan el eda— en un piano secundario, "laa inter­
ferencias habidas en el enlace del Ó, fiel fí. con 
el Ci" 

al CL no cree en absoluto qus la. atatisióa -
ágl. c.ga«..Felipe, del Cl beneficie aT E. , sino tS^" 
do lo contrario, porq.ua su p~apil como dirigente» 
del lleta 1 está 30bre todo en el 01, que es por -
otra parte,- la base fundamental e imprescindible 

política del C. del M« 
Ci cree que es en re-» 

n a_ija±--' 
. Felipe debe re¿"-

iad política» centrándose «I 
a lo que máa beneficia al 3 

i "interferencias da 
i rasó» de ser cuando el« 
ha clarificado neta; 

01, ea consciente di 
la ?elipe,i y. más en -
tsce hacen"falta ¿n este» 
la dirección polítí-

- hay- por delante 
cuan:, • . Aún se esc-tie¿rtra con usa a «ríe 
ta de fundamentaeión polí'cica en diveracs puntu! 
s e: jes aegarrollos 

. Felipe constituye \u 

psirs ílttfi t a r 
de uc & majiera e í ' 
l a o i d 
%ai_c J j , i : - • 5l , 

~ toda su a c t i v i ! iad 
l o fu ndaaQnta l , oue • ía : 

El argumento ds lai 
oe" o s s i s o oua no t : leni 
01 erj su CSltiEig reun: '.5--
e s t e ;o . 

3 » - Por dlt iaíO, 
/;rave 
mm* 
GL pe rá~' l lev£.r adela: ".te 
an te •.des t«tT' ?as 

t icoa, 
&rave_ 

3 
al_ili3 
de 63c 
t a dis 

di 

no sílo es esto: Cuando el oda. Peliye 

tr&rlgoeaJFñeia objetiva de 
¡sió'n. Quiáraae o no, cpnatitaye un 

ra el resto de loa'das»~ñ%la gÓ7K 
ir la act titud d« au dirigente, eti aleja» 

miento político del P., conduciría a este a una* 
ait.uacicn tramancaaente peligrosa» 

4»- El Cl, en base a las anteriores conei— 
aeraciones, llama al oda. Felipa a oue n 
¡>ue su aotitü?.* Llama tambiín a todoa lx>a odaeJ» 
del 'Mata!, incluido al 0. .del 11.,a o„ue tomen usa 
clara oosiaión sobre este tesa, censurando la ae 
titud del oda Felipe e instándole a que rectifi­
que. 

01 de barselone, 1 

RESOLUCIÓN SOBRE EL CDA RUDI 

30-&B introductorias ¿i eda Hudi an la reunión -
del 15 de ñor,, retiró personalmente la dimisión 

1.- Su la pasada reunión del 01, el oda. sudi -
oraaentd su diKieión da la aeoretaríe de. iwr, de 
Qli en base a tres razones: 

a) Que "ja en la asaablea de elección de d i ­
lección dijo cual era su lugar más apropiado en 
el ?." (planteaba ¿uv. d6 universidad) 

b) Que en el tiempo en que al oda he aido Vo­
cal de juv. "ae ha encontrado política y organi­
zativamente aislado del F." 

. o ¡¡ Que"eetá en contra del tipo de montaje de 
las ,lirv." y que "no quiere cubrir esa responsabl 
lidad por una cosa que no ea suya" 

3.- SI CI. rechasa con toda energía estas.ra. 
sones, y en primer lu¿qar la tercera. Porque affi* 
mar, como hace el oda Hudi, que por no estar ¿a 
acuerdo con la línea política rechaza au respon­
sabilidad sobre las tareas que el í>. le asigne -
en relación a ella, es algo totalmente desleal 
al Porque significa 
político.a una de.lae bases que constituyen 
este p,": loe prir.jípi.-.s gal Centralismo Democrá­
tico, que implican la responsabilidad de toaos--
ios edae. de este partido en la ejecuoión de la» 
línea ssayeritaria, por grandes .rué sean laadi—• 
-y-sr̂ cnclas que., con ella ae mantengan, y porque . 
precisamente el ser coBseouente con ar^umentoe -
da fcute.. tipo, ao. tiena otra Iónica oojetiva que 
ia ruptura con el F. 

5 
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3.- 31 segundo razonamiento que plantea al 
oda no pueda constituir base de ninguna actitud» 
dimisionaria porque el oda no ha sido "aislado -
.líbica y orHanizatlvaaenta "del P", Otra cuasti 

¿n S5y diferente, rae se sitúa en el tarrago del 
debate político conerructivo.. son los grandes -
problemas políticos que han acompañado al lansa-
siento de la U C , y ftua hoy estamos en firme ca­
sino de superar y que han afectado a todos ios -
írdenee de la vida del ? y en concreto a eate 01 
que no ha abordado seriamente hasta ahora la la 
¿ente tarea de dirección de la fracción en la -

4,~ sobre el primer argumento, este CL con­
sidera que, incluso aunque fuera cierto lo que 
plantea el oda. Hudi, el creer que su lugar en -
el P. es otro, no justifica la dimisión, y más 

cuando el cda ni siquiera plantea la discusión^ 
concreta sobre este punto en el CL. Dimitir por 
rasónes de este tipo, también es algo de_al£al_£i 
ju. Porque, a fin de cuentas* es el árgano, y en 
eate caso el 01, quien debe considerar colectiva 
mente sobre cual es el lugar idóneo de cada oda, 
dentro del ?. 
WChi Otra cuestión, independiente de todo esto, 
es que el CL lo haya substituido en la Secreta­
ría de ¿uv.» se debe a-otra3 razones, relaciona­
das oca las tareas que debe cubrir esta secreta­
ría, y la valoración de iue el cda no ara el más 
apropiado para acometerlas (esto aparecerá en 
las Actas de las reuniones)' 

CíS SOCAD, 15 nov. 1976 

ACTAS DE LA REUNIÓN DEL CTE DIRIGENTE DE LA TO Barcelona 4-VIII-76 

ASISTES{ Ana, Felipe, Jatee* Inés. 
OXEES DEL OIAÍ 11 Textos y encargos 

2) Aaaableaa 
3} Preparación de le reunión áa -

tendencia el día '3 
4) Petición al CKC 

1) Se decida la propuesta de Felipe de desarro—r 
llar la plataforma san varaos texto» sobre cada» 
tema, por lea siguientes odas. 
Cuestión Sindical y participación (lulipa) (en -
.forma de resolución Misal 
i)it"erenai-,a en el Método (Jaime) 

.coao elaboramos el programa 
»ooao aplicamos si programa 
«coso determinamos nuestra táctica 

P.ipel sobre Espabilo» y Gobierno '.Ana) 
""•apel sobra la tendencia de ?0 (David) 
Papel sobre planes (pacho) 
Papel sobre balance del P. !'ins'â  

3% dieeute la neoeaidad da 1« aslstsnoia a las 
, ¿oleas de otros frente.3,, eo'bi-e todo 'íadrid, Va 

le nota, serte y Sevilla. 

3) Se distribuyen varias ponencias para la reuni 
en próx, de tendencia y se concreta una propues­
ta dti orden del día; Cuestión sindical, Repúbli­
ca» metodología* Plataforma de TO 

*V) Se plantea solicitar al CSC» 
Programación de asambleas en otros frentes y pe-
tieión As asistencia. 
Petición de convocar una reunión de todos lea O* 
que defienden la incorrección del boicot en las^ 

Prepuesta de que asista a las reuniones de la -
tendenaia un ¿ienbro del C!íC, sin vos ni voto. 
Ello ayudaría a¡ evitar que en las reuniones» 
de tendencia se polaricen las disouaionea exoesi 
vastante* pox la inexperiencia en estas oueati©—-
nés de la mayoría de sus miembros» dar orienta— 
clonas en cuando ai funcionamiento de la adama ~ 
ei fuera aeoeoario, evitando posibles maleattnd^ 
des» 
Raedioián de la plataforma en función de oaa sea 
habían quitado puntos. 

ACTAS DE LA REUNIÓN W. LA TO (29). Barcelona 9-VIII-76. 

Asis«en; De ííetals FelAPA* Julián.Eda, Pedro, -
Exmer, 'David, ic'uréas. 

lllliai taof aaihj-S.: Patrio», Otear, í?a 
**«>} y£Í2> Silvia. Fgpj Jaime, Sergio, 
Quique, tüa.betrga; Inés, Aleo, |, Segal; 
Amador, • 

?alta»s pacho, Manuel, Chasco. 
Panto previas Aclarar la asistencia de Aisiador, -
si ee adhiere a la tend. .í̂ éda. Amador plantea -
que el tiene acuerdos con ios punto» en negativo 
que plantea la tead. en su plataf.,' que a partir 
de ese acuerdo "global de la plataf. crea que -
puede asiatir a la reunión, 
fiadle se eoctx-aponef por lo que el oda ae queda, 

POSTO rJl¡0. Cuestión Sindical. Ponencia de Psltpa 
disouslón, Propuesta de Ana da confeccionar un -
esquema de texto cara a las asambleas, ya que no 
todrá ae aditade antea. Se aprueba. 
Propuesta da Osear tara concretar tres" puntos -
centrales para el Congreso Constituyente de 0000 
que proponemos: 1) Dimisión onleces y barrer el 
'Vertical. 21 Estructurarse desde entonces como -
aindioato. 3) definirse y luchar por un Congreso 
de Qaif. Sind, oon el resto de fuerzas, se aprug 

POSEO JiQSi Ponencia de Ana sobre la defensa de 
la Repáblioa. Se discuten los puntos; Análisis -

da la situación actual, posición del gran capital 
que panal juega la república en nuestra agitación 
y la formulación del gobierno. Se encarga a Anas» 
acabar el papel es baae a esa discusión. 

PUSPO fSESt Sobra el papel de método. Ponencia • 
de ¿sime, discusión , sé plantea rellenar el r-̂ fc 
peí coa ejempllfioaciones, para acabarlo se pl!^^ 
tea que ae vean Jaime y. Pelípe, 

PTJSSO CüATtO» íiebre balance del P, So hay ponen­
cia preparada» no se discute, se encarga a Inas= 
que acaba el paoel y lo vuelva a exponer en la « 
próxima reunión, 

FOSEO CI-iTCOs Plataforma de tendencia, dos propues 
tas, Jul.~ Quitar le la Plataforma el punto de » 
República. No se aprueba. 
Jaime.- Incluir en la plataforma una propuesta * 
de congreso y fijación de ritmos I para la unifl 
oacien con LOR. No se aprueba por no tener tierna 
po de discutirlo. 

Sobre las asmhleas, no se tienen datos hasta la» 
próxima cita con el CSC» 
Finalizó* la reunión. El cda Amador tras- 1* Sisea 
alón, plantea que en principio no ae adhiere a » 
la tendencia ñor las posiciones sobre cuestión •> 
sindical y formulación de Gobierno. So asistirá» 
a aáa reuniones. 

ACTAS DÉ LA REUNID DE LA TO. 9-IX-76. 

Asisten: Se metáis Savid.Fireia, Soaia,liOt<rdeat 
ídbitrOsfelipe.SdUíílmer,Julián,Hutb, De barrios 

6 

Jul ia y ?.apata. Da Ttaiv. i Rudy.Silvia y cheaco =• 
Dé KFPs .Taima.¡5uiq.ua,Siria- y juanjo. De bachletAna 
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Hamo»,David,Pablo,Patrióle. Be enseftaatesj Aleo». 
-faya» 
gTCgTQ. TOO; Informe de l a reunían del comité es ta 
ta i» Asisíen a la saisaai Bilbao, Valencia,Cataíua 
ya . 
Se discuten los- textoa rendientes se pasar al P. 
para eu adición, 
2S oda, ffiaa, plantea un panto de.discualtfn sobre 
Asamblea "ge "Catalunya y I,QR« 
Se Hesa a''Ia~ooneluBieS~3e™*que puntos que no ec 
tan an la plataforma de la tendencia se ha de pía 
Btear su discusión en las células del partido y" 
no en las reuniones de la tendencia* 

gygtO'BOSr Balance del congreso f en el terreno 
slñaioalT • 
David y Felipe,- Mantienen al principio que el« 
congreso centrd cuales eran las divergencias y 
estas no están el el aspecto programático de la 
necesidad de loe sindicatos libres, sino el la 
taotica de como llegar a ellos, Valoraban que -
la perspectiva próxima del P. podía ser una nos 
tia pero no fundamental por que las divergenci­
as son táoticaa y se verían retejadas sobre todo 
en la ligasen del P. con el mor. y su crecimien­
to. 

ACTAS DE LA REUNIÓN DEL COMITÉ DIRIGENTE 

•
Asistens ñudy,Jaime,Pelipe,Aaa,David.Maya,2eo(so 
l o a i a oita), y Osear y el cda Miguel(para infor­
marse da la reunida anterior de la tendencia a ="" 
la que ao pudieron asistir). 

"POTIO xmot Balance de la trayectoria de la tendo 
sola7 reooneideracién de la posioidn mantenida™ 
en la Asairüblaa de milis, de Catalunya, 

Sn este punto hay acuerdo de todos los odas, a = 
partir ce las valoraciones que se hicieron en a 
la reunida de la lanceada del 9-9-?6 sobre valo 
raoidn dsl Congreso en el terreno sindical y las 
necesidad que silo impone a la tendencia de pro­
fundizar en las posibles divergenoiSB de métodos 
que subyaeen a partir del ponto sindical. Desde.* 
Desda sea perspectiva se ravalorcjlé trayectoria^ 
d* la tendencia y lea errores cometidas: I larda 
nza an presentar una batalla política consecuen^ 
te en el partido, confiando en que la oropia em« 
piria del partido sea haría reotifioar. 2-Bata-
11a parcial antes y durante el congreso al no ha 
ber hecho esfuerzos por ver las divergencias di* 

• PQR UN PARTIDO TROTSKYSTA ÚNICO, SECCIÓN 

La resolución de le Í I I Hisa, adoptó uno posición a= 
mi inodo de ver fundaraerñol: La lucha por un Partido írots 
kysta Único, entendida en la situación actual COE© un = 
proceso hacia la unificación entre las dos organiEOcio-— 
nes LCR y LC. que se reclaman simpatizarytea de la IV; s i 
bien la unificación entre las dos organizaciones ,10 era 
posible ahora por las divergencias exis tentes , l e resoiu 
ción planteaba un conjunto de medidas, asambleas conjun~ 
t a s , boletín conjunto. . . debate público- medidas que cce 
lerasen la Álí&f&ric'xfn de. <,«* i j a r r í f í j hoy «*iiter, 
fcej p<»K lo urtficación. 

Pues bien, como no ha habido asambleas, ni boletín^ 
interno aunque si debate póblico y se esta hablando de 
montar tena'encics en la LCR y sus juventudes propuestas= 
claramente fracciónales y ademas estoy en desacuerdo con 
la resolución adoptada, resolución que creo es un paso a 
t r a s , intento en éste papel hocer una contrapropuesta = 
que s í sea un paso adelante para construir ese P.T.U. en 
ei que todos estamos de acuerdo.. 

LA UNIFICACIÓN - UN PASO ADELANTE PARA LA CONSTRUCCIÓN 
DEL PARTIDO 

"La c r i s i s de la humanidad se reduce a la c r i s i s bis 
t ó r i ca de la dirección proletar ia" León Trc-tsky, ya Trots 
ky en e l P.T. adelantaba cual era la tarea fundamental = 
de los revolucionarios en la apoce actual , laoonstruccün 

Jaime,QsoartRudy«-ífe están de aouerde en est 
loración ten optimista y plantean cae hay pna-
tos centrales de divergencia , los añicos acuer­
dos coa e l partido sons l a defensa de la CDT y = 
e l anál ia ie Se que hoy ya es posible y necesa­
r io l a construcción del Sindicato Obrero. Pero -
hay profundas divergencias en l a t á c t i c a a se- * 
guír ante l a realidad ac tua l , divergencias de a~ 
n á l i s i s sobre CCOG, sobre l a hipo'tesia de los a--
oonteoimientos, sobre la valoracidn de"irravfer8Í 
ble" del proyecto del PCE, etc. ,Das cuestiones » 
t áa t icas «a situaciones como l a de España «obran 
una Importancia centra l y puede l l eva r a s e r i o s -
retrocesos en l a construcción del partido de Eap< 
Aa&.-ds acuerdo coa Jaime y ademas hay que tener 
en cuenta que queda^pendiente todo an debate so» 
ore los d i s t in tos métodos empleados y que subya-
om en l a carácter!eaeidn que e l P. hace déla 10" 

PDHíQ TBESÍ t a reas . Se concretan las siguientes:* 
I - l a aeoesidad de mantener l a tendencia.2~Edici 
da del texto s ind ica l , y s í n t e s i s de nuestras po 
aioioaes sobre e l punto sindical.3-Beorganizar * 
la tendoaai£,regularisando las reuniones del c te 
e s t a t a l y creande- un comité' d i r igente en Cata­
lunya oon mas mienbross Rudy,Ana,Jaime,Felipe,Tes 
Haya,Osoar$David,Julián y Dourdes, 

DE LA TO, 17-IX-76. 

mltcáe qtte pueden haber a partir de ISB distintas 
posioisaes en la oueetidn sindical, 3-Traa el •». 
Coagrsso, posiciones vacilantes ea la Tend, ea • 
como Ilovar la batalla tn el P. y el carácter •« 
de Xas áivargenaias. váiJEÜ1* 
Sobre nuestra posioidn ea la Asamblea^aeCata-—-
luaya. Se llega al acuerdo de hacer ana auto- * 
orítica pública sobra la misma y retirar la *= 
postura as áimieidn de todoa los cargos, por sor 
una postura Incorrecta respecto al partido,{so­
bre sata punto se adjunta la carta explicativa)=• 

POT5C- DOSs sarasa inmediatas . Preparaeida de la 
reuaida**cre la 5.0» para el dia 25 y del Ote esta 
tai de la S.O» Preparaeida: texto sindical,prepa 
raoiáa del punto aludios! del C»C« 

Se acuerda pedir reunida de la T.O» para el dia 
25 coa el siguiente orden del diaj I-Sintesis de 
nuestras posiciones en la cuestión sindical, 
2» Pedir reunida del Cte estatal para el mismo» 
día oon si mismo orden del dia. Estas dos reunió 
aes estaban pensadas para después del C,C, 

DE LA IV INTERNACIONAL. 

i de un partido de masas la IV Internacional, nosotros 
prendimos muy bien en el il Congreso nuestro tarea 
ental, lo construcción de un Partido de Masas entre 
bese de una política de .masas. Desgraciadamente esta ta­
rea, en ic IV y en el estado español se ha visto entorpe 
cida por sucesivas escisiones y errores, que han freí 
en el tiempo lo posibilidod de realizar esta tarea antes 
de los grandes enfrentaraientos que ss avecinan. Es en e_s 
te- sentido que debemos interpretar el error que. supuso • 
la escisión de LCR y'LC en ei 72, la escisión aún tenis' 
do cosía büses unas diferencias metodológicas y tácticas;: 
Importantes fue un error injustificable, mas teniendo en 
cuenta la unidad organizativa en lo IV; en el estado 
pañol SUPUSO un duro golpe paro el naciente trotskysmo , 
un golpe numérico y político, fue y sigue siendo incom­
prensible para el gruesa del novimiento, la separaciói; e 

i . de dos organizaciones que se reclaüsabcn de la IV y aín 
del siisiüo progresa fundamental. 

La Cfl ion pues inmediata de un P.T.U, es una s 
tarea funciomentai s inaplazable para la construcción 'de 
ese Partí. ras; quién en la situación actual, pró-
xina a grandes enfre-ntamientes, no aborde una política •-
de unificación cofl otfa» corrientes próximas, no pisa de 
pies ai suelo está en las nubes, afrontar estos grandes* 
enfrentaisientos con un Partido fuerte numéricamente y ¡so 
Hticamente consolidado con unas, líneas fundamentales, ha" 
de constituir nuestro objetivo, lo contrario sería aistar 

? 



se de la realidad, sería perder ur.a oportunidad de oro s 
ro el trotekysna y dejor cosí - ? ^ x en nanos da los 

re vi sionistas las grandes acenteoi.iiientos, lo que induda 
clemente constituiré una catástrofe paro nosotros >' lo = 
humanidad, 

LA RESPUESTA SI - LO QUE NOS UNE Y LO QUE NOS SEPARA 

toe! a la LCR 
nternccioncl., 

La respuesta: si, ¿Por 
Parque en la situación 

- Uno raia»« organizado 
sernccionai. 

- Un sismo programa fundamental... fi progroaia cíe 
Transición, 

~ Uno progresivo linea o las eases ce la LCR.,.( aán 
con e r r o r e s ) . . . 

- Lo necesidad objetivo para los Mases »n el estados 
español del P.T.U. 

¿Qué es lo que nos separa?» Según lo resolución de 
le íll Miso, unas dinámicas divergente; en cuanto a con­
cedan de Programa, Táctico Sindico!, posición respecto 
a le orga, de la juventud, posición respecto a lo Asam­
blea de Catalunya y Conseiio Gaiego.,, 

Pues bien les diferencias mencionadas, fundamental— 
¡senté son a nivel táctico, es decir no afectan a las lí­
neas grles. de nuestra politice y programa; pero profun-, 
diceaos: 

Basta hoce bien poco planteábamos lo mi soso o pareci­
do respecto a; 

- Táctica sindical. 
- Orga» de la Juventud. 
- Programa.. (Gobierno). 
Otra coso la LCR no ho decidido lo entrada -u en-eel 

iS»llo ni en la Asamblea, sectores de lo LCR lo defieri 
den, aunque espero que no se apruebe, también « p e n d e de 
nuestra actitud, pero lo- fundamento i es que lo LCR se re 
'clamo en su programa de independencia de clase y de la 
negativa a participar en organismos de colaboración, aún 
lu posición que plantea la entrada ceso observador sin 
oceptur el .programo lo entiende cono cuestión táctica. 

Pero desde otro punto de vista, suchos de estos di fe 
rencias existen actualmente en nuestro partido, ¿ s i g n i H 
CO eso lo necesidad de escisión-? ¿verdad, que no.-. 

Otro arguEento es el de lo separación p 
tiva .durante tres eños, pero si recen 

íófl fue un error, porgue justificar le 
hoy, con los mismos argumentos que en lo as 

i un error, voivesios a tropezar en la 

¿Qué hubiera pasado si les posiciones h 
no lo hubieran sido? - Es decir, si rw 
do lo de Gobierno PCE-PSOE o lo de UGT; pre 
hoce falta ¡hubieran escindido nuestra orce 
que hoy reclaman la pureza del programo?, t 
>s mismos argumentos, ¿porqué estar hoy en 

I qiM Lo 
icién = 

:isián si es-
ji :;dro, 

ijadas, 
ibiese aprobó 
(unto porque^ 
¡ización, ios 
:• más, con « 
lo IV?- las 

• Pn 
posiciones divergentes son quizás rcoyores que respecto 
ir LCf?, si se reclaman de la organización pura-
no ir hacia la escisión en le IV? pregunto. Lo 

:ía de sus argumentos es evidente. 

que 

Crsjo que lo res;. uesta h rbo de ht iber sido: 5 1 , 
l a un i f icac ión a ph 20 f i . C ; r i tmes de deb 
laedísiciones orgenizc iebate qt je culminase en 
Congreso de Reunific debatieran las 
genciB:, e c ü t í n r e s c ,os nive. es, con la par 
ción de todos les pe > existe-i tes , Congreso 
nos unificáramos tn respeto a i cent ro ; i -
erót ico y la l iberta idencias 

16CT 
so, Xas divergencias noy existentes son c 
iveigerscias que ni justifican ni jus t i í i c 
'¡, hoy lo que nos Une se sitúa por eneifac 
sepaín y ha de ser la base paro el que e 

rtieo que sería e l noyer triunfo del trot 
jes ffluchtís años, triunfo respecto a las p 
las, petfceño burguesas que tanto mal han 
íciendo a lo I\ ocionól. 

os dei no, ya son pe 

dei. n!ovifiüentof lo 
las sectores que ai 
en e l t r e 
realic'csaes» 

no, ya 
.T.U., 1Q confusión en 

Falte de un polo capaz de at 
i rosipiendo con el e s t e l in i s 
i que bonitas palabras pero 

reta creo que ¿as consecuencias van. a lí toa 
le jos , porque el triunfa del no, na sido e l encabezadf 
por las posiciones que coractei-ikan al fRondelismo = pe 
b l t w s , no solamente respecto a la LCR, sino tasibiéii 
a. La. T f«, &&•* J-ÍHIÍ-ÍOJ>Í &t**tM su*. ir JM4*-, *f*». 

y desde este punto de vista 
con contrarrevolucionarios.; 

nos convivir en une mismo or 

cantrarrevol. 
y la mayarlo del ! 
volucioiiaríos no podemos eonyiv: 
ción con contrarrevolucionaria» y ae* cuando -.-• 
mayoría (5.U.) y la posición mis coherente sería eiv 
ees ir necio la escisión en le iV; ̂ > > ,-.,->.: 
fracaso del FLT y la necesidad de aparecer con un ; 
¡na y táctica puros frente a las i¡¡asos; estos pei ?• 
gure que apareceré;-; en el próximo debate de In'ternac 
nal, ióstitno que no se haya discutido en profundidad ' 
bre ios métodos, porque hay mucho t^in hablar. 

La prc.pues.te de este popel es¡ 
1.-Qwf se tomen enseguida las resoluciones de 

III sica en cuanto a programación de asambleas con.. 
boletín coniunto dondí participen las tendencias. 

•ncln fe d«fína en cuanta 

•sí. 

2.- Uue ).a proxtma conté 
. ^ í S i ó de 

.medidos qu« eofflporta, t i es 
ritmos, que píen:,. ion que co¿' 

con nuestro Congreso de debate internacional , cuna ce -
nuestros divergencias. 

3 . - Que este popel se discuta en toda la argot 
3-i0-/6 

cdu. JAIME (E.F.P. Baleares, 

PAPEL DE EDUARDO 

Como Bieuoro áe l a E.O. a s i s t í a la iSreuniáa es 
t » t « l 3e l a lena.ensila después del Congreso. A ai* 
ta rauntdn- aa la t l a roa siás de media dooena da oda. 
3a Baroeloaajtan oda de Bilbao y yo. 
Uuranta l a reanión se toad un punto referente a 
¡¡alano» del Congreso y tareas inaiediatae de la • 
taadaxiol»* 
£n la disouelén del punto se expueieroc algunas» 
posloionaa po? parte de ios odas, de Barna ouyaB 
eaausiaauio'n podría arrojar lúa sobra la investí 
gsaidn c_Ue sa asta 4asarolia.ido. 
Saraata la discusión a» la gravead e ispllcaoio 
ses da lae tesis adoptadas por el congreso estol" 
oda*, señalaron' a.ue a a« parecer la posición ado 

ia por nuestro P» en al teaa sindical lo con 
deaaoa a una degeneración a corto piase. Hasta » 
tal punto ¡iue - aegún estos odas- no podíanos = 
oonaiderarlo aosae el aarce oreanizatiTO idrfneo a 
para al desarrolló de nuestras posiciones» 
" .*- corto, plazo, nuestro marao esta fuera da es­
te partidos je* 
%Me tarda astos*cdas. manifestaron qua sa ideati 
ficabaa totalmeate con la polííiea sindical de «" 
la ICE Q.ue era el partido W e áefaadía ¡aae oonsa 
caenteaente la linea revolucionaria, faabiea 

3 

nitestaroa su acuerdo aa cuanto a la entrada 
LCR sa la Aaasablea de Catalunya. 
Estas posiciones fueron rebatidas políticamente» 
por los odas, allí presentes, Cambian ge preoiad* 
cual era el cauce orgánico acorde oca el oestra— 
13sao democrático para plantear estas discusio­
nes, que ao era ea absoluto la 3>.0. ea suya plata 
forma no figuraba aínguao d& estos puntos ai taa 
pooo ea al orden del dia de la reunión. Aún así» 
todos los cáaa. allí presentes sa poalcionaroas 
en oontra4 
Saablfe se posieíonaroa todos loa desaáa odaspor 
considerar fuera da dada la idoneidad dal marca» 
organizativo de nuestro partido para deBarollar» 
la'discusiéa aue ei-a meraaaata de caráoter táeti 
co, no afectando al coacrcaise de construir «T 
P. reyolucionarío & partir de la I» 0. 
Ho recuerdo el nosbra de estos odas, pero al ajen 
uno de ellos era da EPP y la otra era da enseñan 
2a aedia. 

Eduardo { siembro da la 2.0. ) 

25-11-76 
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CAMPAÑA FINANCIERA 
OAKTAffi BAHA RECABAR FONDOS PARA EL PAHTIDO, ABHO 

A todos l o s odasí 
Coso hemos in ten tado hacer cada año, t r a tamos* 

ie aprovechar dos c i r c u n s t a n c i a s e s p e c i a l e s a i r a 
ves da l a s que , a i -trabajamos, pódanos hacernos + 
¡m s e r i o favor en e l t e r r e n o de l a s f i n a n z a s ; La 
pr imera es l a paga doble que por a a t a s fechas t o ­
da» loa que t r a b a j a n pe rc iben , La segunda es l a + 
oportunidad (y p r e d i s p o s i c i ó n po r p a r t e de l a . g e n 
t e} que br indan e s t a s fechas de "generos idad" ,gas 
t o s e x t r a s y d i v e r s i o n e s , para o rgan i za r colecta!* 
e s p e c i a l e s , e t c» -

Es c i e r t o que, a . se r p o s i b l e , a s t a s camparlas + 
deberíamos p rocura r que fueran pocas y buenas¿Es 
t a , como todas l a s o t r a s , t i e n e usa r a san de s e r 
pesa a todo : l a ausenc ia de unas "mfnisaS" e n t r a ­
das r egu la re s* P a l t a una fi-J? de f i n a n s a s , pa lanca 

^ •v lc esas "en t radas r e g u l a r e n " , y s a r co a l a lúa + 
^ P & e l cua l pedriaaaoB contemplar l a v a l i d e z o no de 

lanzarnos ahora en e s t a campaña. Como ya os anun-
s i a a o s , eotsasos t raba jando en e s a T-P. Pero por— 
que no l a tengamos t o d a m a , negarnos a impulsar + 
campañas t a l oual e s t a , s e r i a s u i o i d a . Es pos ib le 
que e e t a s cosas so lo sean , en c i e r t a medida, p a r ­
c h e s . Pero precisamos de esos parchas para s e g u i r 
ex i s t i endo} nos da tiempo a l a vea , para i r t r a b a 
jando y desl indando cua les de ten ser an e l fu tu ro 
l a s fuentes f i n a n c i e r a s de l P . y cómo trabajamos* 
por e3, las. 

Es te año, o rgan iza r y l o g r a r r e s u l t a d o s decen­
t e s en e s t a a c t i v i d a d , t i e n e una e s p e c i a l impor— 
t a s ó l a . Por un lado por l a s i t u a o i o n de c r i s i s y 
ea t rangulamiento en que nos hallamos a n i v e l f inan 
o i a r o . y e s p e c i a l impor tancia también porque e s t a 
moa en todo e l P . in t en tando hace r despegar e l a™ 
vidn f i nanc i e ro desde hace un mes, y no o t r a cosa 
qua e s t a campaña puede i n f l u i r ser iamente en fu tu 
ros pasos ade lan te que en e s t a t a r e a de r e c a b a r +* 
fondos, logremos . 

Sodos voso t ros h a b r é i s l e ido l a s '! p ince ladas" + 
publ icadas (minuta sobre medidas de u r g e n c i a ) , a - . 
ca rca de l a s i t u a c i ó n f i n a n c i e r a , Vaya por d é l a s -

•
t s , en e spe ra de poder pasaros un ínfonm ocmple-
fco sobre e l a s u n t o , que en lo que llevamos d e ' n o -
.viembre, l a s en t radas a l c en t ro has aumentado a l ­
go acaparándolo con meses a n t e r i o r e s . No pedemos* 

l l f i ó a r e so de t r i u n f o , pero s i de pequeño p a s i 
t o . Evidentemente.eso no ha solucionado ninguno + 
-le i ce problemas que temamos y seguimos t en iendo . 
Es c i e r t o que , por ejemplo, han podido c u b r i r s e + 
a lgunos pagos que se l e s debían a todos l o s p e r ­
manentes; pero todavía se l a s adeuda l a mitad áe 
c o t u b r e y todo noviembre y d ic iembre . También es 
a l e r t o qu* para l a g i r a da l i a d a .Termess hemos + 
d i s p u e s t o de l o s fondo» n e c e s a r i o s para pagar l a 
"paga y señal" , que sos ex ig í an para e d i t a r n o s l o s 
f o l l e t o s , P e r o , y aqu i hagamos un pequeño "a l to , * 
sa to ' -as ha hecho a cos ta de dos ossas i a ) i o a p e r -
fasawntes han dejado de cobra r p a r t e de sue ldos + 
SU*'podían pagá r se l e s con ese d ine ro de • l a "paga* 
f teesal*, y bjloe, números ' -ya c o r t o s i n i c i a l m e n t e -

feaa debido r e d u c i r s e h a s t a l l e g a r c a s i a una e d i 

c i í r - s i m b ó l i c a . En concreto» ds l o s 6,000 Cuader--
nos áe Contra l a Cor r i en te ae ha hecao una e d i s l e s 
de 3.000 ejemplares sa ia i seu te . Igua le» son l o s .+" 
números para e l f o l l e t o "íeminismo y Socialismo'** 
s a c r i t o por l a p r o p i a ' L i a d a J e n s e o s . Bn cuanto a 

9 pasquines de propaganda y convoca tor ia a los+ 
c-a, ha habido que r e d u c i r e l numero a una t e r 

c e r a p a r t e : 10.000 pasquines para todo e l ea tadoT 
( l a g i r a a t r a v i e s a 7 c i u d a d e s ) . Gomo v a r é i s , e l + 

ds "cuadernos" y f o l l e t o s e d i t a d o s s i g n i f i e a n * 
mesoa de t r e s e jemplares por cada m i l . (y s i d e s ­
contamos e l e jemplar que e l p rop io m i l . a d q u i r i r á 
quedan 2 r i d i c u l o s e j e m p l a r e s ) . Para colmo, poce* 
d inero va a quedarnos l impio aun suponiendo que + 

DE N/MDAD 
los vendamos todos; ese dinero que esperamos se + 
recaude, se lo debemos a los editores (pasaremos* 

lance sobre esta gira). 

Cabria añadir sobre esta cuestión de la gii 
una constatación grave: en las ciudades por las + 
que ha pasado ya, los pasquines apenas se han ps-

es las paredes, de tal modo que, una parte * 
importante de los mismos están "almacenados* en 
casas de mil. o devueltos al centro. Comprende- • 
reis que esto, politicamente es grave. Financiera 
mente, cuando ni de lejos hemos amortiEado los 7 
gastos que esto 3upone, es un lujo "deseorazona­
dor". 

A los gastos de esta gira cabe añadir ahora + 
los gastos que el referendum va a suponer. Se edi. 
tan pasquines y pega tinas, un BN en edición doble* 
como mínimo y una decía, (aparte otros gastosivia 
jes, spra^s,,,). La cantidad de pasquines y pega" 
tinas ha debido reducirse a cifras irrisorias.,por 
falta de dinero, a escala íe~S'ta^oZ Como muestras 
para Bal. se han hecho solo 4.000 pasquines y + 
4.000 pega tinas (esperemos que estas se peguen). 
Estas castidades suponen un grano de arroz en un 
frente cono Bal.} poco podran verse. En todo caso, 
la edición a escala estatal nos ouesta más de + 
60.000 ptas. Si le añadimos los costes del BN do­
ble y las decías (que esperamos tampoco se pier— 
dan debajo de una cama) que sube a unas 100.000,+ 
obtenemos ua gasto extra en este mes de 150.000. 

Al margen de esta cuestión de linda Jenaess y 
del referendum que, valia la pena explicar, los * 
problemas fundamentales persisten. Tras pagar lo 
pagable en la pasada reunión del GE, la caja del* 
P. quedó con un saldo a favor de 10.000 ptas (dies 
mil). Asegurar las reuniones del CE, la edición * 
del BN, los gastos que supondrá la próxima Clau­
dia, pagar a los permanentes gis, abordar inversio 
nes inaplazables en algunos frentes para mantener 
lo poco que tenemos, devolver las aproximadamente 
600.000 ptas., algo aumentadas últimamente, empe­
zar a.hacer "caja" para financiar la conferencian 
estatal sobre juv. y mujer... editar las resolu— 
clones del Congreso... son gastos que debemos * 
abordar lo antes posible... ¡que deberíamos haber 

¿echa yaí; piénsese en ello. Eso es más de +• 
un millón y sedio de ptas. Queremos que todos vo­
sotros seáis conscientes. Si pudiéramos parar el 
reloj áe los gastos, tardaríamos mas o menos tres 
aeses en conseguir esa cifra aegun las entradas * 
que hay ahora cada mea. SI problema es que es 
reloj no se para, y de aquí tres zaeaea los gasto» 
habrán aumentado a razón de lo que hayaaos i 
gastando en oída uno de 'esos tres meses, la defi­
nitiva, ese millón y medio debe salir de extra y 
no del funcionamiento regular. 

"P&T8. colmo, la cuestión de los bonos esta re— 
sultanas como ai del parto del mundo se trata 
algún dinero ha llegado, pero poco5 y menos,halan 
ees de esta cuestión. Sabemos que la Minuta ape-~ 
ñas ha llagado a vosotros, pero aun asi seguimos* 
sin, entender. 

Seria, harto prolijo seguir "'pincelando" catás­
trofes y astrangulaaiientos financieros; seri-: 
ra también algo inútil porque la minuta anterior? 
seguro qué una mayoría Se edas. no han podido to­
davía digerirla en todas sus consecuencias. 

Pero ai sera útil explicar porque, como dr : 
mes mas arriba, saris muy importante que 
SOtroa es temarais esta campaña muy en serio, 
tando vuestra iniciativa y entusiasmo, ideas. 
fueraoss ¡del ?. se trata que no de otra cosa!. * 
Porque si esta campaña tiene un éxito rotundo, y 
no dejaremos de i«fclisároslo, va a servir sobre * 
todo de estimulo, pero también de escuela. Ya no 
es simplemente una cuestión de resultados; es tas 
bien una cuestión de experiencia qua ganaremos en 
organiEar este tipo de tareas, en perseguir obje­
tivos posibles, en reducir los esfuerzos aumentan 
do los resultados... 
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¿qiB 0BJBTI70S QT¿E3BIAM0S LOGRAR? 
Problemas hay muchos. Demasiados vacio» en t o ­

dos loe t e r r e n o s . Poro porque e s t o sea a s i , perae_ 
g u i r c u b r i r l o s todos a e r i a de t o n t o s . Cono en t o ­
do» loo t e r r e n o s , en f inanzas hay que s e r r e a l i s ­
t a s ; montarse un b e l l o sueño no noe s e r v i r l a pa ra 
nada pues ninguna de l a s p a r t e s de ese sueño v e ­
r l a l a l ú a . Por eso es p r e c i s o s e l e c c i o n a r o b j a t i 
vos «sonoratoa y p o s i b l e s . ¿Que ob je t ivo* q u e r r í a ­
mos l o g r a r a l acabar e s t a campaña?. Les a lgu ien— 
tea t r e s : 

S I primero es acabar con todas l a s deudas que* 
tanamoe; con l a s deudas c e n t r a l e s y con l a s de ca 
4a f r e n t e , l a s deudaa de l cent ro pueden c i f r a r s e * 
en mas de 700,000 p t a a . Por un lado e s t á n l o s pe r 
manantes que dependan Sel c e n t r o . Se l e s adeuda T 
unas 7.000 C Tiróme dio) a cada uno de oc tub re . Todo 
noviembre, que sucre 3 186.000. Todo diciembre + 
que ea o t r o t a n t o . Y para l a fecha en ?ut c e r r é — 
moa e s t a campaña» tendremos que haber pagado ene ­
ro que también son 186.000 (no s s que esos odas . 
vayan a cobrar t r e i n t a y pico mil como taenauali— 
dad", ea que lo que íioeotros» e l F.» l e s debe, + 
e l l o s l o deben a c t r a gente y deben d e v o l v e r l o ) . 
Todo e s t o pasa de l a a 600.OCO. SI r e s t o , q u e pasa 
algo de l a s 100.000, son deudas a d i s t i n t o s odas . 
y an t i áaáea que hay que l o g r a r haber cub i e r t o pa­
r a eaaa f e c h a s . Con respec to a l a g i r a ya hemos + 
exp l i cado , y a i voso t ros campl is , cubriremos l o s * 
gas tos} de l o c o n t r a r i o veremos esas deudas o r e o i 
d a s . Y con reapeoto a l a campaña del referendum, 
vamos a r e d u c i r l o s gas tos a l máximo - r e p e r c u t í a n 
do e s t o , o l r o e s t a , en l a a c t i v i d a d de l P , - Por + 
ese concepta s i que c r e c e r á a lgo l a deuda, pero + 
«orno vamos a t e n e r que l i m i t a m o s mucho, e s p e r a ­
mos que esa c rec imien to no s e a e x c e s i v o . En cuan­
to a l a s deudas de loa f r e n t e s , s e ñ a l a r que como* 
iio tenemos t odav i a todos lo s da tos de cada uno,no 
Sabemos de cada c a s o . Be todos nodos hay una deu­
da .conocida en Su iza de mas de 70.000 p t a s . Aqui 
a l 'dinero también se dobe a edas . o a en t idades + 
« a r t i c u l a r a s y aon debidos sobra todo a l a i n s t a n 
l a o i c n d e l a . Sn Ba l . no es t a n t o ur.a deuda l o * 
qu« hay que c u b r i r conso unas inve r s iones eupe r -u r 
gentes que de no hacerse ponen an p e l i g r o s e r i a ­
mente e l funcionamiento d e l a . por un lado y por* 
o t r o , nos l o hacen desaparece r en f e b r e r o . Sn Va» 
l i a . se t r a t a r l a de c u b r i r un d é f i c i t que eac + • 
f r en t e t i e n e permanentemente. En Lond, se t r a t é + 
de empezar a consegu i r fondos para a l montaje un 
nuevo a . ( d e c i s i ó n de l a Claudia que has t a ahora* 
no ha podido c u b r i r s e por f a l t a de d i n e r o ) . Sn + 
o t r o s f r e n t e s no explicamos máts por f a l t a de da— 
tos s u f i c i e n t e s , pero en todos e x i s t e n problemas* 
de d é f i c i t y deudas . S e r í a e l caso de l o s p e r m a ­
nentes de cada f r en t e que en r a r a s ocasiones y l u 
ga res cobran . Kn resumen, e l primer o b j e t i v o que* 

f reponemos l o g r a r es e l ae c u b r i r l a s aeudas qua* 
•jnemos ahora," de ••nodo que, a primeros ae"' i;gDrero 

podamos p a r t i r "desde' cero1*. 
31 segundo obje t ivo- que querríamos l o g r a r es + 

a i de consegui r e l d ine ro necesa r io para e d i t a r + 
loa t e x t o s d e l Congreso, Es t a ea una cues t i ón im­
p o r t a n t e que se e s t a r e t r a s a n d o mucho; demasiado. 
Como ae deoia en l a Minuta de medidas de u rgenc i a 
e s t a e s una oueBtión que e s t a disfuncionando l a 
l a b o r de cada m i l . No eB una t o n t e r í a que paaen + 
ya t r e s meses y e s t a s r e so luc iones no e s t é n en l a 
c a l l e ; no puede r e p e t i r s e l o que paso oon l a s r e ­
so luc iones d e l I I Congreso. En un p r i n c i p i o , a l + 
C3 diapuso l a e d i c i ó n de 10.000 ejemplares ( r e c o r 
demos que , s i e l pr imer volumen de eaos t e x t o s es 
t á p a r a l i z a d o , d e t r á s hay o t r o segundo volumen + 
que, aunque mas r e s t r i n g i d o en su d i f u s i ó n , hay + 
también que e d i t a r ) .liuego^ dad os l o s problemas, ae 
propuso r e p a r t i r l a ed i c ión en 5 .000, y 5.000 mas 
cuando se hubie ran c u b i e r t o l o s p r imeros . 3asemo-
noa pues en l a ed i c ión i n i c i a l de 5.OOO1 aproxima 
lamente e l p r ec io de cos te es de 50 p t a s . pe r + 
•3 templar . Una s e n c i l l a m u l t i p l i c a c i ó n noa dá \m 
coa te de 250.000 p t a s . Conseguir a t r a v é s de loa 
es fus rsoa p r e c i s o s - c e n t r a l i z a d o s en torno a l a * 
"campaña navidad'"- 6Bas ¿50.000 s s e l segundo o b ­
j e t i v o . ' 

S I t e r c e r ob j e t i vo que q u e m a m o s c u b r i r e s e l 
de l f inanoiamieñto de l a próxima Claud ia . B i r e i a , 
y oon una p a r t e de razón , que los gaatoa de l a a ' * 
C laud ias , an t a n t o que gas tos e s t a b l e a , f i j o s y 

to 

p r e v i s i b l e s , deber ían e n t r a r en e l p resupues to r e 
g u i a r d e l P . Y ea c i e r t o . No es que nos ha l lamos? 
olvidado cada mes de guardar l a cant idad adecuada. 
Es que no es tando en s i t u a c i ó n de c u b r i r l o s g a s ­
t o s más u rgen te s e impe ra t i vos , senos t odav i a po ­
díamos "ahor ra r" para e s o . ¿Que cuanto nos cues ta? 
150.000 aproximadamente, l a manutención son unas* 
40 .000 . SI p l a t o f u e r t e son l o s v i a j e s de ida y 
v u e l t a . E l t e r c e r ob j e t i vo s e r i a pues , poder f i — 
nenc i a r_ l a t reunión. <t e xa. Olauaia . 

En resument 700.000.de deudas d e l c e n t r o , + 
250.000 -para lo s t ex to s j 150.0G0 cara l a C laud ia . 
T o t a l : 1.100.000 p t a s . 

Aparte dejamos ya ahora -y se ve ra luego p o r ­
que - l a s deudas de loe f r e n t e s , no c u a n t i f i c & b l e s ' 
en su t o t a l i d a d por o t r a p a r t e . 

¡COMO LGC-VííR •,VLO- CBN KI1 PESETAS? 

Hay una c u e s t i ó n p r e v i a i apor ta&ta , 1& 
"campana navidad" na t i e n e naca que v e r con ¿a a? 
t i v i d a d f l n a n o i e r a r e g u l a r d e l P . Bata ac t iv idad^ 
r e g u l a r soni 0 l a s ootiBocionea con que cada uno ' : 
de voso t ros oe .habé i s comprometido, a co l abo ra r * 
con e l P . 2) l a s en t r adas por e l cobro de l o s b , i » 
3 ) l a s en t r adas por l a ven ta d e l BN 4 ) o t r a s e n t r a ­
das que puedan t a ñ e r un c a r á c t e r r e g a l a r , ¿ a t a áo 
t i v i d a d f i n a n c i e r a r e g u l a r deba p rosegu i r s n di—» 
desab re , aunque diciembre s e a e l mes en que s s w 
s a t a campaña, navideña . Be hecho consideramos a a s - J ^ 
impor tante l a e s t a b i l i d a d de l o r e g u l a r que p e r t o 
oa a diciembre o.ua l a p rop ia oampaSa nav ideña . + 
Aunque l a campaña navideña nos r e p o r t e más d ine ro 
que un <a»s r e g u l a r . ¿Porque?, porque estamos en * 
todo a l ? . i n t en tando r e g u l a r i z a r l aa en t r adas ca; 
da mes* especialmente a l o s puntos que ind icaba— 
moa hace un momento. P rosegu i r una t ó n i c a aseen— 
tfente en e s a r egu l a r i dad es más v i t a l que l a ffue* 
se consiga cor una campaña nav ideña . Be e s t a w l t i 
ma hzg una a l año y para func ionar nace s i tamos ^ r ¿ 
g u l a r i a a á doce aseses cada a ñ o . Ademas l a eaapafla* 
navideña ss un esfuerzo e s p e c i a l . No nos s e r i a u -
t i l a l p a r t i d o un esfuerzo pun tua l abandonando e l 
t r aba jo" da fondo y bandicapando l a r e g u l a r i d a d * 
d a l mismo diciembre o »ne ro . En dioiembr», todo + 
e l P.» a l margen de l a campaña navideña , t i e n e * 
cus p rocura r aumentar su c o t l a a d o » r e g u l a r , au— 
mentar l a d i fu s ión y venta d e l BN» e l cobro de l + 
miase, l l e g a r a l 1005É ea e l pago de l o s b T T . , e t c . 
i a a c t i v i d a d r e g u l a r daba p rosegu i r y ea p r i o r i t a 
rií>i l a campaña navideña es un es fuerzo e s p a c i a l . 
Pero este» no qu ie re d e c i r que a c t i v i d a d r e g u l a r y 
campaña navideña se contrapongan. Ea pos ib l e p r o ­
s e g u i r normalmente l a pr imera y l anza r se a l a s e ­
cunda. SI no deaeamoa que l a campaña navideña " ' ^ h 
motivo da que no funcione l o r e g u l a r , tampoco c r t ^ P 
amos que l o r e g u l a r se oponga a l a campaña. Exige 
mas ea íue rao en, ese t e r r e n o , pero es que una cam­
paña f i n a n c i e r a no es mas que e s o , hacer un e a - + 
fuerzo a lga mayor para también l o g r a r r e s u l t a d o s * 
mayores que l o a r e g u l a r e s . 

Tampoco t i e n e nade que ve r l a campaña navideña 
con l a v e n t a da loa bonos que f a l t a n (¡que f a l t a n ! 
n i con l a c u e s t i ó n de l i n d a J enriase. Como tampoco 
t i e n e nada que ve r eBta campaña con l a s 100 pta<3, 
oue e l S e c r a . d a l CE ha p lan teado a todos l o a c d s , 
para poder suf ragar i o s cos tos i n i c i a l e s de e d i ­
c ión de l a a r e so luc iones de l Congreso. ^Estos d e ­
ben r e c o g e r s e , env ia rse a l cen t ro l o más r á p i d a — 
mente p o s i b l e , S e r i a un impor tan te e r r o r u l a n z a r -
Be" ahora a l a campaña navideña olvidando lo regu 
l a r» loa bonos, l a s 100 p t a a . , l i n d a . 

Aclarada e s t a c u e s t i ó n , volvemos a p l an t ea rnos 
¿cómo l o g r a r eae 1.100.000 p t a s ? . Solo hay un c a ­
mino: a t r a v a a . d e l a abnegación, es fuerzo y t r a b a 
jo de cada rmb"*ae~voaotroa. de todo e l y, en con-

i o l a suma d e l t r a b a j o y conc ienc ia de l o s odas , 
puede l o g r a r l e . S i acordamos que l o s o b j e t i v o s a -
rriLba Señalados deban s e r c u b i e r t o s , hay que t i ra­
ba j a r para h a c e r l o s r e a l i d a d . Partamos pues como* 
pr imar c r i t e r i o , que ea a l esfuerzo l o único que* 
puede haoar «sos ob j e t i vos una r e a l i d a d . Conscate, 
moa an «aguado l u g a r que , dada l a poca cohesión y 
expe r i enc i a de l P . en e l t r a b a j o de o rgan izsc ión* 
y de f i n a n z a s a e r i a d i s func ionar lo a l m u l t i p l i ­
c a r l o s medios y manaras para l o g r a r e se d i n e r o ; 
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no nos han r e a u l t a d o h a s t a ahora r e n t a b l e s l o s . + 
'mil '* esfuerzos que en ocasiones hayan intentado-t 
i l e v a r a caso loa m i l , en p lan " f i n a n c i e r o loco + 
que vaalTC a atacar™, pues i a d i s p e r s i ó n hace per 
á e r muchas horas de t r a b a j o y da poca pela» A d e ­
mas asa m o l t i p l i o a c i o n de cosas l a a hace ineon t ro 
l a b i a s y ahora es mejor hace r algo -Eunque a p r i ­
mera v i s t a parezca poco» b i en hecho y b i e n c e n t r o 
lados que permita balancea» d i scus iones y nos h a ­
ga ganar expe r i enc i a en o r g a n i a a r , iín r a s a s e n : e l 
ir&hajo l o t e n é i s que hace r voso t ro s y l a s media-
orones t i e n e n que Ber p l a u s i b l e s ; 

Por e s t o s o r i t e r i o r s e s t e C.O. ha pensado " r e ­
duci r" l a campana navideña en t o m o a dos e j e s y 
un t e r c e r o (que explicaremos luego por s e p a r a d o ) . 

l a primera de e s t a s mediaciones ea l a venta de 
c a l e h d a r i o s . fe e t r a t a "ele unos™ea3i~náarí as de b o l ­
s i l l o » parec idos a l o s que se r e p a r t e n en l o s ba­
r e s , e t c . En.cuanto a l ^contenido" de l o s mismos, 
l o más seguro es que sean por un lado l o s meses y 
d i a s come ea oua iqu ie r c a l e n d a r i o y en e l anverso 
un puño (nads "exces ivo") con un "1977* enc ina .B l 
p rec io de ven ta s e r i a de 15 p t a s . como b a s e . ¿¡1 
tamaño nos f a c i l i t a l a manejab i l idad (no es l o + 
mismo que e l engorro de un poa te r bajo e l brazo) 
pues se l l e v a en *1 b o l s i l l o y ya e s t a . Bl que + 
s e a un ca l enda r io tampoco es mala cosa p i e s aún­
eme aa ha r e p e t i d o mucho, l a s fechas son i n d i c a — 
das y adema3 es ú t i l . E l anverso es a lgo "de l u— 
cha" pero muy vago; no es una cosa "subvers iva" y 
a l a vez t i ene e l gancho d e l "p rogres i smo" . E l + 
p rec io tampoao es una t r aba s i n o un a l i c i e n t e s + 

•
pe r poco p rec io "se t i e n e u n - c a l e n d a r i o " , "se o o -
l a b o r a con l a causa" , "se puede uno s e n t i r orgu— 
l i o s o enseñándolo a l o s densas", e t c . Jun to a e s t e 
Kiodelo de c a l e n d a r i o , v a l i d o para muchos - l a mayo 
r i a - de medios y para todo e l e s t a d o , podriamos + 
confecc ionar o t ro s de d i fu s ión en medios más con­
c r e t o s . Uno r e l a t i v o a l a op re s ión nac iona l en + 
Euskadi y o t r o de l a s mismas c a r a c t e r í s t i c a s para 
l a nac iona l idad c a t a l a n a . Por u l t imo uno r e l a t i v o 
a l a opres ión de l a mujer (Es ta va r i edad no aumen 
t a srrandenente l o s o c s t o s ) . Pensamos que , a s p e - ~ 
e i a l a e n t e loe t r e s ú l t imos que hemos a l t a d o , p u e ­
den venderse tiempo después de l primero da enero' .: 
de 197?. Bl c a l e n d a r i o ea ú t i l pero a l a vez r eao 
genos una t emá t i ca que es exp los iva desde p r i m e - -
r o s h a s t a f i n a l e s de año . Hamos pensado que no -f 
puede s e r un eefuerso muy costoso e l q\ie cada m i l , 
venda -en promedio- unos 25 c a l e n d a r i o s . Pensamos 
que a s t a c i f r a es "adecuadamente posible"< X ea + 
cuanto a su d i f u s i ó n creemos que habrá que esttJ— 
d i a r i a en función de l o s " cen t ro3 de i n t e r é s " de 
aquel & quien vamos a v e n d e r s s l e . Por ejemplo, s e ­
r i a absurdo pensa r que ca l enda r io s sobre mujer + 
pueda encon t r a r muohos compradores e n t r e l o s obre 
ros de l a cons t rucc ión pero no a s i e l de l puño.Es" 
d e c i r , h a h r i a que r e p a r t i r l o según e l medio en + 

•
que i n t e r v i e n e cada m i l . (como l i n e a genera l ) .¿Có 
rs.a v e n d e r l o ? . Nosotros os suger i r íamos que siem— 
pre l o s l l e v a r a i s en e l b o l s i l l o . Es to es í a c i l . Y 
a l l i donde oa e n c o n t r é i s , l o3 v e n d á i s . En t r e los+ 
compañeros de v u e s t r o c e n t r o , a l p r i n c i p i o - í i n a i - f 
de l a s reuniones a l a s que a s i s t á i s , en e l s i n d i ­
c a t o , a loa conocidos que v e á i s porque os e n c o n ­
t r é i s oon e l l o s o porq.ua v a i s a tomar una copa + 
nao e l l o s , , . Y s i aun a s i no l o g r a r a i s vende r los* 
t odos , organizad una venta e s p e c i a l * yendo &la •*• 
í -al ida de una f a b r i c a un d ia determinado,, a un ae« 
t convocado por o t r o s p a r t i d o s , a l a s i gües i s s ,*" 

.ándase un gs-rheo por" l a s ba r e s de b a r r i o s obre 
r o s , en " r e v e i l l o n e s " y f i e s t a s de e s t a s f e c h a s . T , 
Segure que a v o s o t r o s , s i os ponéis a p e n s a r l o , ae 
os o c u r r i r á que i dea es l a mejor y cómo o r g a n i z a r 
l a g u n a u l t ima c u e s t i ó n con r e s p e c t o a e s t o . SX 
orée lo ¡aííiimo s e r a 15 p t a s . ( e s t o e e t a por e o h f i r 
m a r ) , pero e a t o no qu ie re d e c i r que no pueda <¡o-£ 
brarée mas por e l l o s , l o que no -puede es c o b r a » * 
menos, pero mas s i . Aquel la persona que v e i s qu%+ 
1« c a l e , a l que os da c inco duros y a l que contes 
t a i s qué no t e n é i s cambio y que " a i no l e moles­
t a . . . % en c i e r t o medios p r o g r e s i s t a s , a eierí&s-r 
personae a l a s que exp l i cándose lo se l e s puede M 
á i r co laborac ión y e l c a l enda r io no es mas que l a 
excusa para e l l o . . . Valga t a a t i s n l a formulas "15 
ptaa» y l a voluntad"? a s i nadie da menos y una ma­
y o r í a maa. Hay que en tender que , l o que queremoe7 
e s s a c a r e l máximo de d i n e r o . 

ha. segunda da estafe _ mediaciones es l a oo t i z 
oión e x í r a o r S l ñ a r l a oc-n lo que os proponemos 
oo labore i s en e s t a cturp&ña. (Aqui cabe r e p e t i r lo 
que sobre l a ff-P decíamos a l p r i n c i p i o . Es p 
b le que con una -I-P an marcha desde hace un 
po, no naaesit&riasuta haesr e s t e t i p o de cas ¡ 
o qu i z s t e ñ i r í a n d i s t i n t o contenido y dimeni . 
pero en l a a c t u a l s i t u a c i ó n , e l único "remefi. 
s i b l e ' e a a cud i r a -*t:.estra conciencia, y abne( 
y en e l t e r r e n o de l a s f inanzas e s t o se t raduce + 
p s r a cud i r a vues t ros b o l s i l l o s ) . Hay un hec-.. 
a e r a ! e. i n d i s c u t i b l e s l a paga e:ctra de navidaí 
una "gran* cantidad de dinero que por esas fe 
p e r o i b i r e n l a mayoría da edas . q u e ' t r a b a j a n . 
o t ro hecho i n d i s c u t i b l e : l o s sueldos que nos 
»1 c a p i t a l no cubren neces idades á mentido v i t a l e s 
y esos pagoe s i r v e n para "parchear" l a f a l t a de + 
ropa , ana i l u s i ó n pe r sona l , e t c . Hay un problema i-
espec i f ioo e n t r e l aa f i l a s de n u e s t r o P.s una + 
c i e r t a cantidad: de odas , t r a b a j a n a horas y mu- + 
chos o t r o s a i S iqu i e r a t rabaja», . Hasta ahora , en 
l o s afibe pasados, e l P , p lan teaba una co t iaac ion+ 
e x t r a por esas fechas & todos l o s m i l i t a n t e s . Nos 
s e t r o s no oreamos que ahora , oaba s e a l a medida +" 
mas adecuada. Creemos que todos loa odas , d e l P . 
pueden reUtus&r e¡s« c i f r a -que e q u i v a l i a a una eo t , 
de un mee- en mucho. Esto no es un problema de a -
v a r i a i a de l o e n t r o . Es un problema de solucionar-i 
d i f i c u l t a d e s quo todo e l conjunto de l P . p a d e c e ­
mos. Para noso t ros ya no se t r a t a de pedi ros 500 
"pese t i t aB" o l o que ya oada mes regularmente c o ­
t i z á i s en plan e x t r a . De haoeros una p e t i c i ó n c i ­
frada en esas "X" p t a s . para "cumpl i r " . Se t rata- t 
de l lamar a todos y oada uno a eRforssarse por muí 
t i p l i c a r esa cant idad t a n t a s veces como cada eda? 
c rea que es importante hace r lo y como su "paga" + 
sa l o permi ta , y hablamos de esfuerzo porque sabe 

,mos y lo hemos señalado a n t e s , que esos d ine ro s~ 
'caen muy b i e n . Para una cosa o para o t r a . Pero s i 
nos esforzamos por co labora r a l máximo son e l P . 
en todos l o s ámbitos de su ac tuac ión y n e c e s i d a ­
des , ¿por que no hacer un esfuerzo en terx-eno ecc 
ncatloo también?. 

Parémonos \m aomen';o y iiagamos números, los esa 
Xsa&sries, suponiendo que todos y cada uno de v o ­
s o t r o s vende l o s suyos, puedan suponernos en t r e + 
100.000 y 150.000 l i m p i a s . Calculemos bajo ~ ;cen i 
sos que somos!- y dejémoslo en 100.000. Para c u ­
b r i r e l 1.100.000; as d e c i r l a s deudas , l a e d i - + 
c lon da l a s r e so luc iones y l a Claudia , nos queda-; 
por c u b r i r tas mi l lón . Partamos también de l a s c i ­
f r a s de l Congreso ( o t r a s de3 conjunto d e l es tado* 
no tañemos pues f a l t a n informes pedidos ; s unos + 
800 mil.- para redondear . Dividido e l mi l lón e n t r e 
§00 cabeaas s a l a a 1250 p t a s por m i l i t a n t e , ¿Cre -
« i « <iue e s t a o i f r a es para a s u s t a r ? . He. 

Ea c i e r t o que mi l lón es un m i l l ó n , Pero oonse-
g t t i r eaa cant idad aa posi í i la e i todo e l P . t r a b a ­
j a durante s se mes por l o g r a r l a s . Be hecho es una 
« i f r a r i d i o u l a . Perc para noso t ros no es a s i po r -
'4tít adeaaa da cojos de l a p i e r n a derecha tenssos+ 
p a r a l i t i c a l a lscj -aeguir ¡aas da ase mi­
l l ó n quiza» a i r . Pero i n t e n t a r . •.+ 
que , de media, cada cela, cons iga un e a t r a de oot-, 
de 1250 p t a s . . . ¡eso sa r e a l i s t a y p o s i b l e ! , Pens 
a l t o , no empecemos ha hacer c á l c u l o s racsao«í , ,voj-
a cumpli r con 1250 p t a s " . 

3n er-ta P . , .hay ds t odo . En pr imer l u g a r hay -»-
m i l i t a n i e s que n i s i q u i e r a c o t i s a n au aensual idaC 
regular» hay odas , que no t i e n e n t r a b a j e , loa 
que no cobraran "paga extra." . . . pero lo que sobre 
todo a id en l a conc-ien-;. 

3 de lo que e s t e a spec to f i n a n c i e r o * 
supone ; . Por a i l rasonaa que aqui no ea» 
beñ pero e s to aa un hecho, "i es por eso que p l a n -

a uno c o t i z a r 1.250 p t a s . 
de ex t ra nav: &rsr 306-400.000. d e . oosa»^-
• ei¡a y no un . i l é n (1*000*000). Gomo decíamos en 

•das de u rgenc ia , l a c u e s t i ó n de+ 
colabora; ' f in ú n ;on e l P . , no es una -t 

p l i r " : es una cuee t ión de conoien 
c i a , : ión, s a c r i f i c i o , de c o n s i d e r a r a l ? . • 
como ;a de la v ida de cada c u a l . -
Por eso , hhora "cumplir" con 1,250 p taa no nos + 
l l e v a a n in r a kultados que obten 
dr iaaoa y porque no se-sbraríamoa para consegu i r + 

fu turo , H "limos ea 
« ni. escaqueadas . Pedimos -g 

i a ro aa cada oda de todo l o que pueda. 
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üxcusa3 para "recortar" siempre las encentra--
riamos. Por e l contrario, hay que buscar " incent i 
vos" nara "aumentar". Y esto vala para todos. Ya-
le para al cda uue cobra 40.000 ptas mensual*» y+ 
cotiza regularmente 1.000 o 2,000 (los hay). Vale 
para quien cotiza regularmente "e l mínimo" cuando 
haciendo un esfuerzo podría aumentar esa mínimo.-

Vale para e l cue colabora con todo lo que pue­
de- y a l que Is pedimos "se apriete mas el ointu— 
ron" con es ta ext ra . Vale para e l que s i n trabajo 
en paro o s in recursos propios, le llamemos a ha­
cer todos los esfuerzos para conseguir dinero pa­
ra e l P . , a mover su imaginación para lograr cola 
borar -por poco que pueda- con su aportación per­
sonal, a t rabajar de manera especial entre amigos 
olubs y centros de todo t ipo . Y todo el lo por ao+ 
dejar a ningún cga s in colaborar. Porque e l pri— 
Hsv problema que vernos a tener es que muchos edas 
van a plantear que el los no pueden aportar nada. 

Y todo e l lo también para cubrir e l montante to 
t a l de ese millón cien mil . Si cada mil. se plañ­
ida cubrir o "cumplir" con 1.250 ptas (o con l a + 
cantidad que fuera) , mal vemos. Experiencia ya la 
tenemos en e l P.,, y e l resultado ser ía la "ca tás­
trofe" (quisa catástrofe s in comillas) . Cabe aña­
d i r una cosa: es importante sacar a l exterior eaa 
"rascarse e l bo l s i l l o " ; ea decir intentar que per 
songa no miembros del p . colaboren con esta campa 
íía (con l a "excusa", por ejemplo, que nos ayudan? 
a sacar adelante la edición de laa resoluciones + 
del Congreso).'Esta mediación pueda se r especia l ­
mente ú t i l para que, aquellos odas que t iene» muy 
escasas entradas, puedan colaborar con e l conjun­
to del P.-en este capítulo de la campaña en un a l 
to porcentaje. .- T 

¡Adelante pues!. A esta tarea oa llamamos para 
3ograr loa objetivos que antas os indicábamos. ..^. 
¡Be cada uno de vosotros dependa!. '•)">. 

la tercera mediación ya antes decíamos <de sepa 
rarla""5,i~eiTas dos. Se~trata de las in ie ia t ivaa 3f 
que ya algunos frentes nos han. apuntado que pesas, 
han l l evar adelante: organización de *reveilloB*~; 
f i e s t a s , venta de cosas,tómbolas, fest ivales de + 
música, cine, t e a t r o . . . "•mil" "iniciativas '1 que + 
pueden haber. Y l a separábamos de las otras dos * 
mediaciones porque aunque pensamos que as l a o o a -
s_¿si para que se naga en todoa los frentes , no lo 
:onsiaeráfcamos en sus concreciones coso cuestión* 
del "centro". Y asa zarcera mediación planteaba -
mos que, de cubrirse las dos primeras, debia que­
darse en los frantes para cuhrir problenas ea 
fieos de cada fronte. 

ABÍ como la venta de calendario;.) y las cot iza­
ciones extras de todos vosotros laa pensábamos u-
t i l i z a r para cubrir las deudas del centro, li edi 
ción de las resoluciones y la financiación dol + 
Claudia, con e l dinero resultante do esas, i n i c i a ­
t ivas de los frentes -no cuantificables . 
en aigiin caso como decíamos antas- podrían c•••• 
se las deudas o necesidades perentorias scie 
tes en la mayoria de f rontes . Por ejemplo, lo que 
decíamos de las 70.000 de Suiza, lo de Baleares,-* 
Valladolid, Londres, y un etc cus desconocemos)en 
algún caso. 

Aquí queremos hacer incapió en dos cosas. La + 
primera es que esta no es tarar, de "unos pocos" o 
de los "tontos". Todos y cada uno de vosotros de­
be de ser 'consciente de que parí : l& t a 
rea puede ser muy beneficioso cara todo el 3?. en+ 
conjunto y para e l f rente . Y colaborar en" esa t a ­
rea ya desde "rumiar" ideas rentables a p a r t i d — 
par en su puesta en prác t ica , ue lo contrario, s i 
es e l responsable de organice: .. del frente y u-
nos pocos mas ios únicos que se ocupen, no van e+ 
sonseguirse resultados v is ib les y esos edas van a 
"quemarse" por la pérdida de horas de trebejo sin 
resultados buenos y por "aislamiento". Pero hay -
tt» segundo aspecto que hay cue ouii 
ese, y es e l de la organización concreta. ;>"oso 
t ro s , por experiencias concretas de algunos fren­
t e s , recomendaríamos cent ra l izar los esfuerzos en 
pocas actividades. Combinado este c r i t e r io con e l 
de que sean las iras lucrat ivas y las que exijan * 
menos horas de t rabajo. lis decir que hay que ev i ­
t a r la dispersión. Podemos hacer muchas coso.3 a + 
la vez. Quizá, pero siempre que el lo no vaya en + 
detrimento del resul tado. Seria un error tacar £0 
taclae a la vez (que podría convertirse en no t o ­
car ringuna a fondo) s i esto supone oue, a las + 
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t res teclas,que deben sonar claras y fuertes , i 
se les didioan los esfuerzos necesarios. Si 
can-mil i n i c i a t i va s , ' en cada mol, >n nií Bi 9 
l a vez, van a surgir problemas da la gran < 
dad de horas que habrá que dedica*- i 
esas cosas. A l a vas, y precisamente por hacei 
chas cosas a la ves, pocaa ae podrán hacer - i ¡a 
a fondo. Organizar olgd requiere pasos eoncretc 
pasos medidos y estudiados, no dejar or­
t o s , exige l a colaboración a veces de var is 
s o n e s . . . . esto es imposible s i so hacen mil : 
en cada f rente . Y un tercer problema de e^i.: 
de enfoque son los resultados i en la mayorii 
casos, por esta f a l t a de organización y a caí 
de muchas horas da trabajo, se obtienen resul ta -
dos misárricos. por eso es mejor concentrarse ¡ 
los mas lucrat ivos, los que menos trabajo de» j * 
en pocas cosas a la vez de manera t a l que ;: 
dan organizar cada uña de esas actividades lo .. 
jor posible. Ona ves asegurado eco, s i una mol. * 
por in ic ia t iva propia se pone a vender pipas en + 
l a c a l l a . . . . . estupendo, pero una vea asegurado + 
lo rimero, Pare aua esta dispersión no se ae% 1 
CIi's y Cl^S-CR'B deben coraar cartas en e l asura 
Discutir tolas las posibilidades que haya encíma­
le la mesa y decidir en cuales se centra» los e s ­
fuerzos. Deben controlar"!!; preparación"? áeaarro 
l i o da las 'mismas. Controlar sus- r e su l t ados . . . da 
lo contrario la dispersión sobrevendrá. Aquí el -.-
papel del responsable de organización puede ser t 
importante para selaecioner previamente, hacer •;-+ 
propi-oetaa a los órganos,etc. pero las cuestiones 
en cu conjunto, debea ser d iscut idas , aprobadas y 
controladas por e l conjunto del árgano. Es neceas 
r i : la colaboración y e l compromiso de loa órga 

en esta ¡>ara que sea un Óxito; esta y 
cualquier et.mpafla. SI conjuntó de edas del frente 
deber> poner en marcha antes que cualquier otras,+ 
Lai " in ic ia t ivas" decididas por el Órgano. Y en + 
la medida en que esta . está cubier ta , lana 
ae a por otras mda "autónomas". 

; | acabar con -
b) financiar i 

greso. ' 
o) t i a r IB 

B- I-aru e l lo , 

\ wigue t r e s objetivosÍ 
layoria ele las deudas 
lición de. los textos del 

n dal próxima Claudia. 
nos t res mediaciones» 

:xtra de todos vosotros acro-
a) iavanta ae .. a: 
b) la cotización i 

vechanúo aa "paga extra"» 
c) las ixiiiiíttivas en cada frente» 
Todo lo que recaude v l P« por los conceptos Ba 

y Bb-, dele pasar ai centro integramente. Ello 
vira para financiar loé deudas del centro | 
do Aa) y Ab y Ac. 

e ¡ eude cada frente por si trabajo 
.pacíficas, proponemos se destine \ 

a a aas de esos frentes (la otra uai 
de Aa>. 

••-. organización de cada fren­
te, env_ ' . c.O. al dinero recaudado por a 
o< Ba •• : que lo vayan recibían­

la i pida y eficaz, SI 10 de -
Suero censideramoi ¡errada la recepción de 

ace to cotización extra. Pecha tope ta 
s e n l i seos responsables deberán enviar + 

¿n informa sobre la cuestión. Con respecto a 1< s 
calendarios creemos que para el 2o de Suero pue— 
len estar todos vendidos. Ese dinero también debe 
enviarse al centro sn la medida que se' cobre, 
rraremos la "venta calendarios" on principio ea 
20-1 y en esa feche loa responsables de organiza­
ción de lo; frentes también deben enviarnos infor 
mes. 

Con raspecto a lo recaudado por la iniciat.i. 
alar que, excepto en ios 

aate C.O. -. se haya puesto de acuerdo cor. 
jas frentes', catee no deben gastarse ese dinero 
Un primer lugar porque si no henos cubierto Aa -de 
cerAa-o, Ab y Ac habrá qu aiar cuanto y en +-t-
qué" se gasta en los frentes ese dinero resulta] 
de las "iniciativas". En segundo lugar porque es+ 
preciso avixar el federalismo o "frentismo" no ++ 
viendo cada cda más allá que los problemas que él 
tiene en las narices. Podía darse la necesidad 
que parte de lo recaudado en un frente por esas '* 
iniciativas se destinara a cubrir gastos er¡ o.: 



que, porque hoyar, tenido menos éxito o porque 86+' 
sean pocos militantes, necesiten dinero para cíer 
tas cuestiones (prioritarias, pare.el conjunto.déT 
P.) y no diapongan da él. Por eso cada frente, se­
ra, estudiado por eete C.O. en este semino. ' 
ra poderlo hacer bien, precisamos que, también* + 
con feoiía tope de 20 de enere 
de orga. de oada frente nos remiten informes so— 
ere la cuestión. Insistimos en que. mientras tan­
to» los frentes no empiecen a gastarse ese dinero 
según su gusto o de lo contrario todo este plan -t 
aera irrealizable. 

AlfiPKAg OEBBRYAg] 

re ( 

"i.- Querernos recalcar lo a 
es un heoho concreto y 
pite» que no es regular. 13: 

chas aproximadas de inioiac 
Se finaliaaoion. Breeisaiüocta x-

íee ae caaa «no de loa cáaa., ni 
te campaña rompa el &scaBo 
hasta ahora vamos haciendo. Es ] 
bres cubrir el tOO*> de las eos., de?, cobro ¿si 
b.i., es preciso aumentar el reparto y cobro d«l+ 
BN.«. como si nada pasara. Esta tarea esta por -Í 

i dolante de la campaña navideña, gñ el mismo sentí 
co cabe prevenir el mee de enero. Es algo conoci­
do para los que llevan algo de tiempo en esto de 
Isa finanzas que, después de un eofuerzo eapecial, 
el partido se relaja brutalaente y los niveles re 
guiaros bajar* a cifras espeluznantes-, B + 
que prevenirlo ya desde ahora. Sa m ren­
que ae mantenga y aumenta la iot. regular en ene­
ro, que se pague, el lOOJi de ios b.i. y lo del 8B, 
que no la campaña, navideña (aunque ina • i an+ 
que no creemos que aeiívidea regular j» campaña + 
saaa cosas contrapuestas). 

2.- la cot. extra de los mil. de3 F. que lo BOXH 
también de la LJC están iluminadas por loe + 
criterios señalados en la Minuta sobre medi-

das de urgencia y por las raaones que también ati 
esta minuta se dan. Es decirÍ 18)pe< " esos ~ 
mil, que hagan di esfuerzo máximo ?£"••! ausentar + 
la cot. regalar al P. (manteniendo la minias de + 
la LJC de 150). 22) les peaimüí todo el + 
resto del P, un esfuerzo especial en estas fechas, 
esfuerso en "cot. extra" que deben vocal al I. y 
a© "repartirlo'* ooa la LJC o cosas parecidas. 

"í.~ No es el caso para la cuestión de los calen-

» darlos. Ante todo porque tal oerac decíamos + 
en la Minuta sobre medidas de urgencia, don­

de ios mil. del P. que también lo son de las ju— 
veatudes deben; volcar todo su esfúerao "a favor" + 
de la 1JC, es en el trabajo "entre el movimiento", 
y pensamos que la venta de calendarios forma par­
ta de este tipo de trabajo. Por tanto, a esos mil. 
no se les darán calendarios del P. a repartir .y 
vender. Creemos que deben eeforaarse por hacer -í-
orecer la infra de la LJC por este camino. Pero + 
esta postura tiene otra razón de ser, que es que+ 
la LJC también edita unos calendarios y puede sig 
nificar un lio vender ambos a la vez. 

Aquí quisiéramos aclarar una cosa a todo el P., 
especialmente a los cdas. que militan en la LJC.+ 
La "idea" de los calendarios fue al parecer común 
aunque se tomara por separado, de tal modo que, + 
cuando el CE de la LJC ños lo comunico (ese pro— 
yecto), maqueta de Baleares ya hacia confecciona­
do un proyecto para el del P. Lógicamente se pen 
so en la posibilidad de ponerse de acuerdo para + 
ahorrar trabajo, abaratar costos, ete. Los odas. 
;de la LJC tenían también su maqueta y nos propu­
sieron editarlo ellos,y pasarnos la cifra que lea 
pidiéramos, ¿si oda. responsable del P. no Sabia + 
que vja estaba confeccionada también la maqueta + 
por parte del P. y quedo con el responsable .de. la 
LJC en estudiar mas la cosa. Discutimos esto en + 
©i CO y alli apareció la ¡a&queta que ya había con 
feccionado el 5?. leniaraos dos problemas para lije 
gar a un acuerdo l)ver si la maqueta de la LJC • 
era lo mas adecuado y si podíamos ponernos de + 

acuerdo en esto 2)el que la LJC nos vendia los ca 
leudarlos con ya un recargo sobre precio de coste 
(ellos se encargarían de editarlo), ¿atas cosas •> 
eran a negociar, Pero antes de que esto pudiera * 
hacaree, ue la LJC ya estaba iapri 

s. líosotros habíamos quedado 
vcenemos y a la par,vis 

ee un calendario a 4 
núes-. ; ...rabie. Po eso surgen-;-

eadario*. Croemos q-ue pese a esto 
fílio no aera ebice para 'que oada cual pueda ven— 
darlos,. ía todo .jaso y da hauerae heoho conjunta­
mente, los fondos recogidos tanto por unos tx 
por otros habrían sido también para unos y otros, 

, ya itósde el principio, que los mil 
tiel l'. que lo Son también dé la LJC, pasaran al T. 

-r.ero conseguido por la venta de esos caleños 
rios. 

4..- üuestion. 
su ultima 
sobre I_i 

881 ¿t-

sion es eet;¿s todo completamente 
.•ando & que haya dinero'? 
a maquinas) en l a medid:* 

uti deseritiolso fuerte de dinero, y te 
- Otra parte , l a si tuación fx~ 

P. no es posible ahora edi tar los .* 
tariado tomo nota de la gravedad de + 
or, Ut estos documentos 11-

atraso pos- eete motJ 
•ta marcha, va a suceder lo a¡ 

documentos del l i a Congreso. Por + 
otr ie ins i s t ió en la importancia decisiva-i-
que 03- loionea tienen de cara ai P. tanto 
en'su pi< '..•'V- como ¡ r s a t í o . " 

"Por e l l o , e l Secretariado decidió tomar medí-
ua contribuyesen a resolvéis 

titietsen edi tar ya ee-
1 Lon que considero y aprobó 

el Secretariado fue la de recabar de todos los + 
mil . del ?. si;; ta dist inción (refiriéndonos 
a los nd.li del ? . en la LJC, que están incluido 
en es to ) , u¡ i financiera extraordinaria de 
!» • as. po • oda. Creemos que esto no dis tors io 

Lnanoieramente los bola i -
c l a s , , ni per otro lado l a aotiví 

que al ?.. desarrolle intensamente estas semanas,* 
{tuesto que re coger 100 ptas , por mil», no compor­
ta muohoa esfueraoa organizativos (mas bien esaa-
sos son los que exige), Gon esta cantidad in i c i a l 
da dinero, nos podríanos lanzar de inmediato a + 
edi tar las resoluciones; y aunque esta cantidad + 
no cubrir la toda la edición, e l CO sata preparan­
do otras mediaciones para resolver lo ," 

(Extractos de ,JA todo el P.n de 27-12) ; 

Queremos señalar q'-1® esto no afecta en gran as 
dida a l objetivo señalado aquí de f inanciar esa T 
edición son e l resultante de la campaña navideña. ' 
Por una primera rasons tío tenemos todavía ese d i ­
nero en mano. Pero sobra todo^por una segunda? + 
aunque llegaran las Sc.000 p tas . que en e l aiejor+ 
de loa casos esta medida supone, con esto no paga 
moa mas que un terc io del coste de la edición r e ­
ducida (5.000 ejemplares en lugar de los 10.000). 
Sso s ignif ica que l a campaña a de cubrir e l r es to , 
sino tampooo podremos ed i t a r lo s . Porque nadie f ia 
160.000 p tas . a pagar no 36 sabe cuando, solo pa­
gándole 80,000 de f i -anza. Podemos adelantar algo 
l a edición (unos diaa) pero s i no lo completamos-)-
oon lo de la campaña, hebra que t i r a r lo ya edi t i 
4o -que vale esas 80.000- por no poderla acabar."" 
fe campaña navideña, con respecto a este objetive 
tiene no solo l a misma vigencia, sino que aabe de_ 
o í r , mas vigencia todavía por e l peligro' de per-2 
der esas 80.000 ptas. 

Comité Ejeoutivo. 
9-12-76 
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.or.íclo menos é x i t o o porque ea+ 
n pocos - - e s , n e c e s i t e n dinero para e i e r 

cues t i o* para e l conjunto deT 
P.) y no diapongan da a l . Por eso cada frsa 
ra estudiado por es te C O . en e s t e s e n t i d o . Y -l i­
ra poderlo hacer b ien , precisamos que» tameien" + 
con feoha top« de 20 de enero, loa responsables * 
de orga. de oada frente nos remitan informas so— 
bre l a oueation. Ins is t imos en que, mientras tan-

i loa frentes no empiecen a gastarse ese dinero 
ogun su gusto o de l o contrario todo e s t e plan * 

aera i r r e a l i z a b l e . 

ALSüWAS OBSSRVAC-üNBS. 
1.» Queremos recalcar l o s igu iente* una campaña,'» 

as un hecho concreto y a i e l a d o , que no se re 
p i t e , que no es regular. Esta ..as f e -

ohaa aproximadas de i n i c i a . -as concrete-
de f i n a l i s a o i c n . Preciea»ente perqué c eM 
¿aa yapo r tan te e l trabajo y t> portaciones rt 
res de cada uno de loa cdaa. , i¡c (..ueremoo que e s ­
t a campana rompa e l eaoaso trabajo recular que + 
hasta ahora vastos haoiondo. Ea precie o en 
ore, cubrir e l 10G?£ de iaa o o t . , del cubro dei 

. , es preciso aumentar e l r*>, cobro ¿«1+ 
, . como ai nada pasara* Esta tarea e s t a por i 

| l e í a n t e de l a campana navideña, ün e l Bisan s e n t í 
' d o cabe prevenir e l mes de enero. Be algo conoc i ­

do para loa1 que l l evan algo de tiaapo en ento de 
l a s finanzas que, después de un esfuerzo e s p e c i a l , 
e l partido ae re la ja brutalmente y l o s n i v e l e s re 
guiaros bajar, a c i f r a s espeluznantes . Esto hay + 
que prevenirlo ya desde ahora. Bs mas 
que se mantenga y aumenta l a oo t . regular en e 
ro, que se pague, e l 100^ de loe b . i . y l o del 
que no l a caapaíla navideña (aunque i n s i s t i n o s en+ 
que ao creemos que act iv idad regular j canpanc + 
3aan cesas contrapuestas) . 

2 . - La c o t . extra de l e s mi l . ;je i c Si 
también de l a LJC están i : Los • 
c r i t e r i o s señalados sa 

das de urgencia y por l a s rasones que también en 
asta minuta ae dan. Ss decirt í"0p' saos * 
mi l . que bagan e l esfuerzo ¡saximo | r- + 
l a c o t . regalar a l P. (manteniendo l a oinima da + 
l a LJC de 150) . 29) lea pedimor COBO a todo e l t-
res to dei P» un esfuerzo e s p e c i a l en estafe fecha*, 
esfuerzo en "cot . extra" que deben VOCR! a l i". 
BO "repartirlo" con l a LJC o cosas parecidr 
3 . - No es e l caso para l a cuest ión de l o s c a l e n ­

dar ios . Ante todo porque t a l cuso decíanos • 
| en l a Minuta sobre isa di. dan de urgencia, Son-
rde loa mi l , del P. que también lo son de la s ju— 

ventudes deben volcar todo au esfuerzo "a 
da l a LJC, ea en e l trabajo "entre e l moví. 
y pensamos que l a venta de calendarios forme t a r ­
ta de eata t ipo de trabajo. Por tanto , a esos m i l . 
no se l e s daros calendarios de l 1 . a repar t i r . y 
veader. Creemos que deban esforzarse por hacer 4 
erecsr l a infra de l a LJC por e s t a camino. Paro + 
e s t s postura t iene otra razón de s e r , que e s que+ 
l a LJC también «di ta unos calendarios y puede s i n 
n i f i c a r un l i o vender ambos a l a vez . 

Aqui quisiéramos ac larar una cosa a todo «1 ? . , 
especialmente a l e s edas . que mi l i tan en la LJC* 
La "idea" da l o s calendarios fuá a l parecer osa 
aunque aa tomara por separado, de t a l modo que, •> 
cuando e l CS de l a LJC nos lo comunico (eae p r o ­
y e c t o ) , maqueta de Baleares ya habla confecciona­
do un proyecto para e l dal P. Lógicamente se psn 
so en ¿a pos ibi l idad da ponerse de acuerdo para T 
ahorrar trabaje , abaratar c o s t e e , e . c . loa coas . 
,1a l a LJC tenían también su maqueta y nos propu— 

e l l a s , y pasarnos l a c i f r a que l e s 
. i ida . responsable del P. no sabia + 
iba confeccionada también l a maqueta + 

ra del P. y quedo con e l responsable de l a 
en es tudiar mas l a cosa . Discutimos e s t o sn 4-

e l CO y a l l í apareció l a maqueta que ya había con 
ionado e l ? . Temamos dos problemas para l i s 
a un acuerdo l ) v e r s i la maqueta de l a LJC + 

era l o mas adecuada y s i podíamos ponernos de + 

acuerdo en e s t o 2)*1 que l a LJC nos vendia l o s ca 
lendarios con ya un recargo aobre precio da cost~ 
( e l l o s se enoargarian da e d i t a r l o ) . Ambas cosas + 
eran n negociar. Pero antes de que es to pudiera + 
i.acerae, IM l a LJC ya estaba irapri 

osotros nabiamos quedado 
tus atenernos y a l a par ,v is 

a ante un calendario a 
ejorabla . Po eso aurger.-> 

vemos que pese a e s to 
e l l o no sera o n c e ps ada cual pueda ven— 
der loe . Kn todo la haierse heoho oonj'. 

ios tanto por unoa como + 
por otroa habrían s iuo tai ¡ira unos y o t r o s . 
I"o pei-subomos, ya desde e l pr inc ip io , que l o s mil 

LJC, pasaran a l -. 
<>1 dinero oonaeguldo por l a venta de esos e s 

.arlado del C BO en au ultima 
re i . .ia beria da aspectos aobra 

a* -y es e l que nos o 
pa . icio» en que aa a* 

de lúa rsaoluciónos de l Congre 
s o . es ta i todo completamente pica 
do poro esperando o que haya dinero"? 

-• en las maquinas? en l a medida 
• un desenbolso fuerte da dinero, y 

<n ouenta por otra parte , l a a l tuac ion f i -
oo es posible ahora ed i tar lo» ." 

retariado tomo nota de l a gravedad d 
est . que e s to s documentoB H e — 
var tasa ae retraso por es te motivo, 
y s i seguidlo» en es1 iba, va a suceder lo t 

rentos "• Congreso. P e 
otro lado so i n s i s t i ó en l a importancia dec i s i ' 
que asta I osa de cara a l P. te,* 
en'a coao externo." 

"Po! -.ado dec idió tomar medi-
rijis que coi :¡an a resolver* 

editar ya e s ta s 
considero y api 

a i .j?sr. -&r de todo.a l o s + 
(rbf irier.d'. i 

a I03 mil . del P. e.. ', que eetan incluidos-»-
er. e 3 t o ) , u. imordinaria 
100 l que cato no distor-
na sn gran oa bolai-

c u a s , , ni per otro lado l a a c t i v i c . 
laaarrolli cnente e s ta s semanas,T 

puaa • no ccrapor-
Buohos esfuerzos orgnnisativoa («as b ien eao»-

soa son l a s que e x i g e ) . Con s s t a cantidad i n i c i a l 
i inero , nos podríanos lansar de inmediato ÍV 

ansa| y aunque asta cantlda-
no cubriria toda )a ed ic ión , e l CO eata preparan­
do otras eediaciones para r e s o l v e r l o . " 

(Extractos de "A todo e l P." da 2?-12) 
Queremos aanalar que e s to no afecta en gran me 

dida a l objet ivo señalado aqui de f inanciar asa ? 
adic ión con e l resultanto de l a campana navideña, 
l or una pr5.oera razoni No tenemos todavía eae d i ­
nero en mano. Vero aobra todo#por una segunda! + 
aunque l legaran l a s 80.000 ptas . que en a l aajort-
da l o s casos as ta medida aupone, con asto no pa^a 
aos mas que un terc io del coate de l a adición r e ­
ducida (5.000 ejemplares en lugar de lo s 10 .000) . 
Sao s i g n i f i c a que l a campana a da oubrir a l r e s t o , 
s i s o taapooo podramos e d i t a r l o * . Porque nadie f i a 
16*0.000 Ptas . a pagar no sa sabe cuando, s o l o pa­
gándole 60.000 da f i -ansa. Podamos adelantar algo 
l a adición (unos l i a s ) pero s i no l o coaplatamos+ 
oca l o de l a campana, habrá que t i r a r lo ya ed i ta 
do -que v a l s esas 80 .000- por no poderla acabar. 
Ja campana navideña, con respecto a asta objet ivo 
t i en» no solo l a misma v igenc ia , s ino que cabe de 
o i r , aas v igencia todavía por e l pe l igro de per-" 
dar asas 30.000 pta*. 

Coaita Ejecut ivo . 
9-12-76 
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