
/ 
..,.-,•--,-¡--

\
• ,------------- ------------ -- - - --- --- . 

-

ORG .. NE DE L. TEND NCE REVOLUTIONN ... IRE DE L C.G.T. 
10 Juillet 47 ... 

e- L -· B � E V E D U Ier J U I L L E T • , " C'ót it próvu et c'ét< .. it jL1,i:-_;é : 24 heures dee:reve ne pouvc:icnt f:•irc º 

ºf, i re de r:1.::l á personne, surtout p;-·s c..u p2tronr t. Tous les c;; rs de chcz º 

0 'Rcn::ult l'ont �icn sentí. Cctte grevc n'lt. it p.-.s une lutte [Kis un ° 
jour de repos et L i:1<'.. jorité des ouvricrs conclucit � "9·· né· servirc a º

rien, ce n'c�t p�s □[inten¿nt qu'il fallEit débrGycr orís ��2nd les 0 

chcninots ótc:ient en 2,r2ve, qu:nd les nincurs ét-:-icnt enG;revo. Co qu' 0 

0 L). f, ut rr.1imtenént e 'cst L. GREVZ (-BNER LE". C�est pourqa_oi 1: :·revc 0 

- s' cst f�, i te scns cnthousi�:si:1.c. Quolqucs discu.ssions eurcnt licu. dtns 0 

0 les dópc�tcocnts� □�.is ce ne fut p,s or�:nisó et a □idi il en rcst1 it 0 

' plus· ·Jcrsonne d: ns l 'usine. ·D' �illeurs les e-: ntines ne fonctionn, ient 0 

0 pi.. s. Une; ·fois de plus, les ouvri crs de e hez Rencul t ont f i t· l 'ex:¡_Jéri- O 

0 once de 1 direction :ctuclle céeétistc, une fois de plus ils ont vu 0 

0 s,· fcrr.10 volonté de fr. ctionner le e1ouvc1:1cnt. 0 

0 Nócnooins, le r:10uvencn t ot: ilt onc.:e:é et il n' ét .. i t p;. s pass iblc de� 
0 répondre a ce Dolivcment de 2;r9vc en tr-,v. ill- nt et e 'cst pOUJ?té·:n t  ce 0 

0 qLJ.0 fi rcn t les quelques- ól61:Jen ts du S.D .R. de chcz Rencul t. •• 
• 

0 

° Copi nt l'c-.ttitudc des st: linicns il y e un r.1ois r t dcoi, ·ils n' 0 

0 nnt p· s voulu do nncr a 1,. ?·r::!ve le sens qu' il f:.11.:: i t lui d::mncr � se 0 

0 b, ttrc jusqu'ru bout sur des cote :�ordrc pr6cis, soutenir Citrden. 0 ; 

° C'est un 2cste que les st linicns n'oublicront prs, et ils l' �uront º 
;i 

0 bella, plus.t:rd, lorsquc nous dÓ8�rrcrons un o�uvcoent, de.le briscr 0 

0 en tr:-.v�· ill nt, ils - rcprcdront l' cxenplc du s ce tcur C<i>llL.s. , 0 

r0tooooooooooooo�o0ooooc-0000cco.oc-tooo000000000co00000- -�� -- ·oo: 7000000� : � 
. • 

LES �L�CTIONS SONT ELLES UNE VICTOEE DE L. C.G.T. ?

59SS des i11scrits, 80�s des vot::nts F: ce a .1-- C.F.T.Cº réc.ctionn irc les 
tcl cst le bilrn pour le C.G.T. �ux ·.ouvricrs n'ont p s d'iutrc, 9hois qu6
derni�rc..s (lections el e: délé.suós. !le C .. C-:-.T. I.it-.is ils ont bcsoin q'un : • 

Pcr r·pJort cux ólections de l':n: syndic:t �ui les dófcnde'tóus les j6u�
11[0 d2rni2rc ? c'est un rccul, Dris . S'il.y � les �eos oélóe;ú-é:s•, c !.cst.i 
·¿ r r: p)ort a l. poussóe de ... reve don: oue les róvolutionn ircs do l¿· e.G .. '.i'�:1 
tre l •• dircction de lé C.G.T. e� n' : ñ'ont :�J, s cncorc pu liquidcr lP. airc ;-

cst qu' une deui-déf i te. Pourquoi ? : tion tr. itre. M, is les résult; ts du • • 
Le pré:etndu "syndic t démocr,· tique : vote jL1.stific ic tr· vé.il "Front .Ouv�i 

1:?st cppr:ru inc.- pbblc de. se próscntcr : que nora;s f,. isons. oour ch: sscr les' jci1 
, �1.x éloctions et p; s suivi d ns son \ ñes et les briscurs de ¡-·revc de lé. di 
i:Jot. d'ordrc d'r·bst.ention. , \ reetion de 1 C.G.T. •Difusión deferencia de Edicions Internacionals 

Sedov. Para descargar el resto de documentos de 

esta serie, enlace desde imagen del logotipo:

http://www.grupgerminal.org/?q=node/177
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LE SYND IOA'f 

C HEZ 

D E � : O C R A 11' I Q U E 

RENAUL1' 

DE 

.. ··-

La f armo. tion d 1 _un syndica t au tononé n I e�t 
pa s une chose nouvelle. dans l 1histoire du r.1.ouve
ment ouvrier• Oette que�tion soul�ve de nultiples 
pfoblsaes que nous ne p6uvons pes traiter ict, 
fe L1 te de noyens technique s. Wous nou s ré sorvons 
da.ns· les prouhains nu:- .éros, d I abordar ce propls111.e 

1 . � • sous d autr�s aspects. 

L,o n º do lo. "Voix .des travail;. 
l:3urs" noUs inforr.:ie de- .. la constitu
tion d' un "syndicat dsmoc1"atique de 
o hez Renault". 

Tout d'abord, 11 faut nerquer 
nettorent QUG r� �tndicai, que V0U

. l·)tiit créar les cin1are.d0s d8 l' "U
nion Com�· unistó",_;.:· n 'a: t'ir:ln· a, voil" 
a véc le C 0E1fté Úe ntral 'de Gravo qui 

1a-�Ürigé la gr8V(:) a'avril. Le e.e.
de gr3vc a été 1 1 émanation do tous 
i�é grevistcs ., quolquo s soicnt-loü'rs 
9p1ñtons symiica¡.lts,-o.u politiques, 
et lo plus grand nonbre do ces ·cano. 
�edes n'est p&s d 1 accord úvoc l�ini
tio.ti-vo.�do• ".La voi.n dos traveillours 1 

Dans ce s0ns a·ucunL t(�ndanco ne pout 

1 dé ve l·opp r_,1:10 n t do le. gr·a V;.:; , q LW nd 10 s 
l dé legué s se <lér:.w.squaiont ,e onre dos,
jaunos, lo conité .do gr�ve vurnit aQ
donnor lu not d' ordro do ronoúvc lor 
partout ies-col��gcs ,yndicaux. Il 

1aurait fallu donner la Air0ctivc do
:chassor los jnunes ot·d 1 tliro aux 
¡c.�. coux qui. s 1 étoiont montrés les

-ip¡�s.aptos i défondro los rev�ndicn
!tions. Si c0 �ot d 1 ordro·avait•étó 
!donn·é, aujourdl'i.hui•lo cons0:ll syndi-
1 cal do 1 1'L1sino sorait (m majorité at:f
¡voc 1 1 ancion comité: de gravo. La G}G'l'
l ser6l.it dans l' us1ne rcdovonuo co 1D'
jolL; n 1 aurait jamo.is du c0ss0r d 1 c-
tr0 : l 10rgani�ü tion do défenso des 
travaillours. 

prét,.;ndro Stro la succesion du e.e. Au liou d0 fairo ce tra.vail, lo 
de grivo :;.t ,nffiri;ior fatJsso·, ,,nt -que ., S.D."R. qui, on fait, no roprésonto 
"!os élér:.ents·los plus combattifs du lricn·; -isolora quolques-u.ns dos r:1oil-
c &.i:t té do. gr.?Jve so rotr-ouvont au, so in itours e omba t;tant s de.ns la lu.tto in-
do 1� c.r;. a u syndica·�-dér,ocratique''.. disponso.blo o. r.10nor contr0 los stDli-• ' • nions,. do.ns la e .,G,'1' • ., pour les cho.s-

• "E·ct-i l, j u8t;,ó de· e ré0r un syndi- i ser do taus los posto s, rosponsablos.
ce-t aütonor-.o �n opp'osition a ia CG ¡.r I Ain§Íi, ils cor..m1ott0nt la momo orr�mr 
ot J. la Ci.'1l1 ? A not'ro_ 8v'is, non. Au- l-on piro, que los cr,rmrc.dos do la CNT. 
jou.rd'h:.1i onc.ore_, ·r,1algré lóurs. infa- ¡1 Et quand_ le s.D.R. donan�o i laCl'-'flf 
t'1iOs les bur..;aucratcs syndicau� ont pou:rquoi n'a-f-ollo joue aucun rolo 
pu faire pissor leur_listo de dél�- dins la gr�vo, co qui ost vrai, d0-
gués ouvriors on totalité. C0 qLii si-'naitii dnns un nutre r,10LlVOE10nt, il f.a·u
gnif io que los dirigeant s syndicau:s µra .P out-otro, s '11 e ont i nuo de.ns co�
qu i ónt trah1 los rovondications des to oriontat ion, lui posor 10'. m$mo 
ouvriors vont .continuar i los r�pré- question. Cnr, si la CN� o�t· incape� 
sonter clovant Lofauchoux. Etait-o-o bl.o,ranlg:ré lo dévouor<·.nt do bpaucoup 
inévitablo'l Pas du tout. Duront le do sos- n0p1bros ., a jouor un r8lc, ollo 
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Dopuia dOUX ans ot dm:::i.i, l0s diri
goants actuals do la c.G.f, nous ont. 
chanté sur tous los tons quo soule l '· 
augncntetion do la production noua
proc urcrait dos avo.nto.e;o·s quant a nos 
saluir-.1s et a notr0 pouvbi:r a 

I achat. 

pouvont plus rooulor ot fece oux 
10 frs sur lü taux de baso réclamés 
p"m,., los ri1iilh)r-szr-onvri0 rs de lo 
Régic, la diroction c.ctuollc de lo 
f é dé !?o ti on dos r.1é te. ux d0r.:.o. ndo 1 t, 
gr.ns Ell:lcuno consul.tution do lo bo.so 
10 frs .d8 pri�o a lo production. 

D�puis d0u� ons ot de�i, nous avons 
vu aü c0tt0 poli tique nous a. l'ñoné a. N Dovons-nous li or notro so lo.ira 
Nous avons produit et lo fr.uit de no- a lo somno do trnvoil quu nous ·don-
tro travn11 ost allé dnns la pocho des nons nu putron? :--
patrons ot. non dnns la notre. Nos diri-
goents géninux, nos chefs ont oublié Sur lo marcM· capitalistc, il 
quo nous étions on régir.a.o capitulisto oxisto un accord 0tcito ohtro'r1-
0t ouc 10 controlo do la production trons et ouvri8rs. Nous vondons no-
était et ,;;st toujotr s e.ux. r.:e.ins dtls tro force do tro.vai1 aux patrona, 
potrons. en rotour do quoi coux-ci nou8 don

nont do quoi vivro, nous ot notro
Doux ons ot dor�.i d'oxpérionco au- fanillo. Il n'ost nullonont quJstiot1 

raiunt du suff1ro. Néamilois, onga.gés dans cct o.ccord d0 lior co dont not11·

dans la voio do la "rcnaissanoe fran- ílor.ir.1os ce.pablos ao·pr-odL1i:bc avoc do 
9aiso'' {liro : rcnaisaanco du capibn- dont nous nvons bJsoin pour vivro. 
11soa), lJs Frachon et Jouchaux ne Or, 1 1 histoirc dos primos A ln pro

duction rGnot tout on q1:1.ostion� 
LE SY:ND ICA'J.1 DE: :oCRii'.l.1 ll)JE DÉ CHEZ 
RfillAUL'l' (suito). -------------------- Chac.un s•o.i� que lo :so.lcire do 

bnso bst insuffisnnt pour vivro, 
l'o doit au fo.it qu'EJllo s 1 isol0 do la chacun snit quo les 40 hcuros sont 
lutto réolL, .d0s mnssCJs, sur lo ter-· mortes, ot colo. pourquoi? Po.reo 
rain oü c·;llJs-ci, nalgré toutos los quo notro srlairu ost lié a lo. pro-· 
déco-pt ions, voulont 1-.; posor : lo tor- duction, Bncho.inés por la "produiro. 
rain ch.: lo CG'l' qui doit rovonir a.ux d 1 o.bord, rovondiquor cnsuito", nous 
tro.voillJurs. C 'ost potlrquoi les vioux sorwos rod0vcnus de '!?'érito.blos os
do choz Ronault, bion qu'ils aiont dé- clnvos. ��uo domá.di.n los putrons ré
chiré 1cur co.rtc, bi(in qu'ils no pron- visont les tomps ot c'ost d'oillours 
nont plus lours tir,1bros,· ont voté pour c0 qu:t sq produit ,. ot nous nout 
la CUT. N�n pos pour los stnlinions, n trouvorons dons l'obligrition do sun� 
ma ia pour uno organ iae. tion syndicalo un po u plus pour n0 cr.ovor do fr in º 
qu 1 11s oaperont voir rovonir un· jour a _______ ,__ -·--
0 ux. e' ost pourq POi los r11ili ta nts dü ........... r..L.,t....t...il,-<,,• 8 tr&,• r • R • 1 • 1 ... ��•-r�:u.-
lu to nd11 nce "Front ouvrior" appo llont 
los ouvriors a roprondro lour ea�te, l 
nssistor aux.assombléus@wn0r.al0s, a ro 
joind:t".J 1our ro..ng, e.f' in quo tous onsorL1-
blo noue puissions ohass0r do la diroc
t ion 10s 1neap2. blo s ot les je.unos. 

·Lo s.D.R., do pnr son carncterc é
troit, no pourra, joucr lo role qui in
e om._bo a ur1 syndien t de rnnss0 � de défcn-

so d0s r0vondicntions, Lo syndicot 
da saeto vouo coux qui tontont uno
tollo oxpérionco a la stérilité. Il 
n'ost pos trop tnrd pour quo los ca
marr.dos qui s' ngrgont dans uno 
voio fausse rodrossont lours orr0ur
:rontroht de.ns la CG:· T ot impos;..:nt
uno c.R. vériteblomont roprés(�ita
tivo do l'opiafü�n tles ouvricrs.' 
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HINn,:-cri:,: VIT. L •••• (suite)

·�Ce ___ gy:._il _nq.11§. __ f,.ut e' est un�_pL� i-
!1i!!i!ll1:J' vi t<; l,._b é:s�. _sur: 4Q heures
et . l'ré..nti n ... �r l"'>éc helle mob ile. 
-•..,-L..i._.._ ....... -- -�•••--�•r .... •" .,.,.. �., • .,. ,..,..., •-•--•-----' 

Nous n���cins pi.S l fsire··1es
fr;, is d'une :.:"Uerre qui s'est r.1e-
nóe ¿ u seul pr-o:fi t des ';}c.trons. 
Nous n',vons ;)CS a feire les fr2.is 
d'une rcconst�uction qui ne profite •
r¡L1' é.'U P· tron, nous n' 1 1 vons p, s a fci
re les fr.:-..i::.i d 'une ,inflc.tion r u seul
profit. t�es p, trons.

10. 3000 F:::ZS stJR 40 HEURES t 
. l' 1 1 . . . . t 1 f

. 
• ,-V01 a es� i1re □ 1n1mum v1 r 1xe p

pr.r r �)portfixé ;?,. r rrpport ::-u.x prix,

L'ECHELLE 1-r:ODILE DES S.-L..'.IRES ! 
voila de quoi crr�ter_lc curse des 
prix d:ns li.quelle nous son�es tou

Jours et de plus en plus, volés.

LE C0NTR0LB o�·VRIER SUR L • PRODUC ..
·TION,' 1 : e' est ce qui mettr2. fin r. ux
rcí'r;·ins des p�trons : "nous rr pou
vons plus ? ncms perdon? de l' é roent" º

Et seo.le l'ection dir-ecte c;énér,·
liQée, c'est-o-dire lé GR�VE GEi.\TERL�
LE fer,. ¿:boutir ces justes revendi
c,~tions.

_ D • REN-'-RD • • 

JEullJ'ES OUVRIERS� 

.. 

�s_jeunes ouvricrs_(suitcl�

1 cunGment un jeunc ouvrior. En con
séquence, nous .. clcCJ· ndons 1::-. sup
pression des équipes de J .P. Il 

I fé.Udrc·.i t que le _J .P. soi t· r:vec u'n
·' comp[_gnon jusqu 'a 1' t6e de 18 • ns 
1 ·et qu' a s,, demnnd.e il prsse un es

s,·· i poúr éievcnir profess ionne1.· • 
. Il existe 4es c�s o� le jeunc est

J �P., de,puis 10 riiois et ne s, :i 'b • p·.-·· s 
encore qu, nd il prsser:: prófcssion
riel. Il fcut, pour remédier a ccl, 1

: .·prévoir un cours -splci,l de· forcK-
! tion compl�tc, r.nrlo�ue rux cours d
/ forDé' tion pr•oifiessionne lle � ce Gléré'.c 
¡ 6 mois cv�·nt le C.- .• P. Ce cours' doit 
' �trc f[:i t p.:-.r des professcurs et des
, instructeurs dipl5m6s et auflifiós. 
1 Cours p(yés ru·oftmc tcfif-q�'cn tri
} vril norm�l et se f�is�nt 8 heures

prr 'jour. 
Les jeunes employóes s� plri� 

� gtnt surtout des srl�ires et� l'�
brtte□ent de 30 % a.·1� bese pout les
moins de 17 ns et de 20"rv pour k s

; moins de 18 .ns. Telle jaunc e�ploy/
;- qui ::-: biEmt$t 2 r:nx a e m, ison, cl;·s-
• ste d:.ctylo professionnclle depuis

plusieurs oois m. is qui n'r pra:17 
'�ns, t0uche un s2l�ire inf:rieu� de 

3. OOOfrs • 0nviron a .e elui d' une· fcr.i
me. 

L� sol�tion de �e probl�me entre
dqns·le c�dre des revcndicrtions �
présenter p-:'.r taus les jcunes unis 
d:-ns l' r·c,tion. Un seul Dót a' ordrc :

'. l. TPi.QV. IL EG: L R.L/IRE; EG/-L C.-'I'EGO�
Les jcunes ouvriers cue l' on ou- RTE EGLLE _t 

bJ. ie tro'p souvcnt viennent ru� ourd' , ·Jeunes ouvriers 1• emplo�,¡' r5. qui
_ hui f irc une i:iise é·U point. l p.:-rt22ez nos ddiées, .rejoi:·n'cz-nol)_r-: 

Le s .. lr.ire hor,:irc des J.O. est ¡' Nous Ól[:borerons ensemble un� polit •
de ��6 fr •. 20. C'est une dr$le de me- que constructivc póur tot1s les pro
niJrc cJe pt::rfectionner un ouvrier en· l ble1�1cs cp. i nous touchent, et pour :r
luí fé . .:is;. nt f{ ire de l' ébr:vurc a len- ¡ l:rrivcr � Uni té d '¿:et ion de tcius l.s
cucdr de sem,ine, ou bien de percei • ·¡ jeunes cu sein du Front Ouvrier I
des trous :vric un uont:ge, ou encere l 
des clr.vcttes p: :r ccnt1.ines. C'est le l _:::cr.a--:r::rcrcrcrcraocrd:r-crcrcrcrcrcr-::rcrcrcrcrcr".Ycr'.J'ocicrcf
tr=Vi il d'un m:nocuvre spéci2lisé ou ¡ = · 

------------------

dL�tm o.s. rH is qui ne perfcctionne , u-i
l 


